
 

USTA ÖĞRETİCİLİK (İŞ PEDAGOJİSİ) ÇALŞIŞMA SORULARI 
Soru 1 
Aday çırak, çırak ve işletmelerde meslek eğitimi gören öğrencilerin iş kazası ve meslek hastalıkları 
ile ilgili sigorta primleri kim tarafından ödenir?  
 
A) İşveren  
B) Devlet 
C) Veli 
D) Çalışan 
 
Soru 2 
3308 sayılı mesleki eğitim kanununa göre kanun kapsamındaki meslek dallarından kimlere imtihansız 
işyeri açma belgesi verilir? 
 
A) Kalfalık belgesi sahibi olup 22 yaşını dolduranlara 
B) 18 yaşını doldurmuş, bir işyerinde çalışanlara 
C) Meslek lisesi mezunu olanlara 
D) Kalfalık belgesi sahibi olup mesleğinde 5 yıl çalışanlara 
 
Soru 3 
507 Sayılı esnaf ve küçük sanatkârlar kanununa tabi işyerleri, 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu’na 
göre kaç yaşından küçük kişileri çalıştıramaz? 

A) 12   
B) 14   
C) 16   
D) 18 
 
Soru 4 
3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanununa göre hangi belge olmadan bağımsız işyeri açılamaz? 
 
A) Kalfalık belgesi    
B) Ustalık belgesi 
C) Usta öğreticilik belgesi   
D) Bonservis 
 
 
Soru 5 
3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu’na göre hangi belge olmadan çırak çalıştırılamaz? 
 
A) Lise diploması    
B) Kalfalık belgesi 
C) Ustalık belgesi    
D) Usta öğreticilik belgesi 
 
Soru 6 
Kimler imtihanlara girerek ustalık belgesi alır? 
 
A) Kalfalık belgesi sahibi olup askerliğini yapanlar 
B) 18 yaşını doldurmuş, bir işyerinde çalışanlar 
C) 18 yaşından sonra mesleğinde 5 yıl sigortalı çalışmış olanlar 
D) Üniversite mezunları 
Soru 7 



 
Kimler çıraklık eğitim sistemine kabul edilmez? 
 
A) Kadınlar      
B) Okuma yazma bilmeyenler 
C) 18 yaşından küçükler    
D) 18 yaşından büyükler 
 
Soru 8 
3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanununa göre aday çırak ve çıraklar için aşağıdakilerden hangisi 
doğrudur? 
 
A) Çıraklar işyerinin personelidirler 
B) Çıraklar işyerinde işci statusündedirler 
C) Çıraklar öğrenci statüsündedirler ve öğrencilik haklarından yararlanırlar 
D) Çıraklar işyerinde mesleki kurs gören kursiyerlerdir 
 
 
Soru 9 
3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanununa göre 19 yaşından gün almamış kişiler için aşağıdakilerden 
hangisi doğrudur? 

A) Kalfalık belgesi olmadan çalıştırılamaz 
B) Çıraklık sözleşmesi yapmadan çalıştırılamaz 
C) Öğretmeninin rızası olmadan çalıştırılamaz 
D) Orta okul ya da ilköğretim diploması olmadan çalıştırılamaz 
 
 
Soru 10 
Çıraklık sözleşmesi esaslarına göre bir meslek alanında mesleğin gerektirdiği bilgi, beceri ve iş 
alışkanlıklarını iş içerisinde geliştirilen kişi kimdir? 

A) Çırak    
B) Kalfa 
C) Usta    
D) Usta Öğretici 
 
 
Soru 11 
Bir mesleğin gerektirdiği bilgi, beceri ve iş alışkanlıklarını kazanmış ve bu meslekle ilgili iş ve 
işlemleri ustanın gözetimi altında kabul edilebilir standartlarda yapabilen kişi kimdir? 

A) Çırak    
B) Kalfa 
C) Usta    
D) Usta Öğretici 
 
  



 
Soru 12 
Bir mesleğin gerektirdiği bilgi, beceri ve iş alışkanlıklarını kazanmış ve bunları mal ve hizmet 
üretiminde iş hayatınca kabul edilebilecek standartlarda uygulayabilen; üretimi planlayabilen; 
üretim sırasında karşılaşılabilecek problemleri çözümleyebilen; düşüncelerini yazılı, sözlü ve resim 
ile açıklayabilen; üretimle ilgili pratik hesaplamaları yapabilen kişi kimdir? 

A) Kalfa    
B) Usta 
C) Usta Öğretici   
D) Öğretmen 
 
Soru 13 
Ustalık yeterliğini kazanmış; aday çırak, çırak, kalfa ile meslekî ve teknik eğitim okul ve kurumları 
öğrencilerinin iş yerindeki eğitiminden sorumlu, meslekî eğitim tekniklerini bilen ve uygulayan kişi 
kimdir? 

A) Usta    
B) Usta Öğretici 
C) Öğretmen    
D) Patron 
 
Soru 14 
Aşağıda verilen belgelerden hangisi 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanununa tabi değildir? 

A) Kalfalık belgesi    
B) Ustalık belgesi 
C) İşyeri açma belgesi   
D) Sanayi Sicil Belgesi 
 
Soru 15 
Kendi adına bağımsız işyeri açabilmek için aşağıdaki şartlardan hangilerinin bulunması gerekir? 

I-Ustalık belgesi sahibi olmak 
II-İşyeri açma belgesi sahibi olmak 
III-Ustalık belgesine sahip olan birini çalıştırmak 
IV-Usta öğretici belgesi sahibi olmak 
V-Kalfalık belgesi sahibi olmak 

A) I-II-III    
B) I-III-IV 
C) II-III-IV    
D) III-IV-V 
 
Soru 16 
Kimler ustalık belgesi alabilmek için doğrudan ustalık sınavlarına girebilirler? 

A) Kalfalık belgesi sahipleri    
B) Lise Mezunları 
C) 4. Seviye MYK belgesi olanlar   
D) Çıraklar 
 
  



 
Soru 17 
Kimler doğrudan işyeri açma belgesi alabilir? 
A) Meslek lisesi mezunları    
B) İşyeri sahipleri 
C) Kalfalık belgesi sahibi olanlar   
D) Mesleğinde 5 yıl sigortalı çalışanlar 
 
Soru 18 
Kimler Usta Öğreticilik kurslarına katılamazlar? 

A) Ustalık belgesi sahibi olanlar   
B) İş yeri açma belgesi sahipleri 
C) Lise diploması olanlar    
D) Ön Lisans mezunları 
 
Soru 19 
İşin yapıldığı yer ve işyerine hukuki ve teknik olarak bağlı olan yerlerle işyerinin eklentileri de 
işyeri sayılır. İşyerinde meydana gelen kazalara iş kazası denir. Aşağıdakilerden hangisi iş 
kazası değildir? 

A) İş yeri deposunda çıkan yangında yaralanma 
B) İş yeri yakınında bulunan kıraathanede yaralanma 
C) Servis aracının devrilmesiyle yaralanma 
D) İşyerindeki voleybol sahasında ara dinlenmede yaralanma 
 
Soru 20 
Ustalık belgesi bulunan kimseler aşağıdaki özelliklerin hangisine sahiptirler? 

A) Bağımsız olarak işyeri açabilir     
B) Üretimle ilgili problemleri çözebilir 
C) Usta Öğreticilik (İş Pedogosi ) kursuna katılabilir  
D) Hepsi 
 
Soru 21 
Karşılıklı anlaşarak çıraklık sözlemesini fesh eden taraflar kaç gün içerisinde mesleki eğitim 
merkezi müdürlüğüne yazılı olarak bildirmelidir? 

A) 7 
B) 3 
C) 5 
D) 10 
 

Soru 22 
3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunun çıkış amacı aşağıdakilerden hangisidir? 
A) İşyeri sahiplerine ustalık, kalfalık ve usta öğretici belgesi vermek 
B) Çırak, kalfa ve ustaların eğitimi ile okullarda ve işletmelerde yapılacak mesleki eğitime ilişkin 
esasları düzenlemek. 
C) Çırak öğrencilere, işyerlerinde öğretilemeyen pratik ve teorik bilgileri öğretmek 
D) Hepsi 
 
  



 
Soru 23 
Çırak kime denir? 

A) İşyerinde ustanın gözetiminde çalışan kişiye çırak denir. 
B) Bir mesleğin gerektirdiği bilgi, beceri ve iş alışkanlıklarını kazanmış bu meslekle ilgili iş ve 
işlemleri ustanın gözetiminde kabul edilebilir standartlarda yapabilen kişidir. 
C) Sözleşme esaslarına göre bir meslek dalında mesleğin gerektirdiği bilgi, beceri ve iş 
alışkanlıklarını iş içerisinde geliştiren kişilere çırak denir. 
D) Mesleki eğitim merkezine giden kişilere çırak denir. 
 
Soru 24 
Çırak ve kalfa öğrencilerin eğitiminden sorumlu olan kişiye ne denir? 

A) Usta öğretici 
B) Eğitici usta 
C) Usta 
D) İşyeri sahibi 
 

Soru 25 
Çırak öğrencilere bir ay süreli ücretli yıllık izin ne zaman verilir? 

A) Her zaman 
B) Hiçbir zaman 
C) Teorik Eğitim olduğu zaman 
D) Teorik Eğitim zamanları dışında 
Soru 26 
3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu'na göre "bir mesleğin gerektirdiği bilgi, beceri ve iş 
alışkanlıklarını kazanmış ve bu meslekle ilgili iş ve işlemleri ustanın gözetimi altında kabul 
edilebilir standartlarda yapabilen kişiye ne denir? 

A) Kalfa 
B) Çırak 
C) Teknisyen 
D) Aday Çırak 
 
Soru 27  
Aşağıdakilerden hangisi mesleki eğitim merkezlerine kayıt olabilmek için gerekli olan 
şartlardan değildir? 

A) En az ortaokul veya imam hatip ortaokulu mezunu olmak 
B) Bir işletme ile sözleşme imzalamak 
C) Sağlık durumunun ilgili mesleğin öğrenimine elverişli olması 
D) 18 yaşından gün almamak 
 
Soru 28 
3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu'na göre aday çırak, çırak ve işletmelerde mesleki eğitim gören 
öğrencilere işletmelerce her yıl tatil aylarında .......... ücretli izin verilir. 
Yukarıdaki boşluğa verilenlerden hangisi gelmelidir? 
A) 16 gün 
B) 1 ay 
C) 25 gün 
D) 14 gün 
 



 
Soru 29 
3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu'na göre aday çırak ve çırağa yaşına uygun asgari ücretin ........ 
aşağı ücret ödenemez. 

Yukarıda boş bırakılan yere verilenlerden hangisi gelmelidir? 

A) Yüzde kırkından 
B) Yüzde ellisinden 
C) Yüzde otuzundan 
D) Yüzde yirmi beşinden 
 
Soru 30 
İşletmelerde mesleki eğitim staj sözleşmesi kimler arasında imzalanır? 

A) İşveren - Öğrenci reşit değil ise velisi 
B) İşveren - Okul müdürü - Usta öğretici 
C) Okul müdürü – Öğrenci reşit ise kendisi, değilse velisi - İşveren 
D) Öğrenci - İşveren - Usta Öğretici 
 

Soru 31 
Dördüncü veya daha üst seviye MYK Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olanlar ..... sınavına 
alınırlar. 
Yukarıda boş bırakılan yere verilenlerden hangisi gelmelidir? 
A) Ustalık 
B) Kalfalık 
C) Usta Öğreticilik 
D) İş Yeri Açma 
 
Soru 32 
Aşağıdakilerden hangisi öğrenmeyi olumsuz yönden etkiler? 

A) İyi bir ortam olması 
B) Konunun ilginç olması 
C) Sürenin yetersiz olması 
D) Grup seviyesinin aynı olması 
 
Soru 33 
“Ahmet usta iş yerinde çalışan Mehmet ile diğer çalışanlar arasında sorunlar çıktığını görünce 
Mehmet ve diğer çalışanlarla yakından ilgilenerek iş yerindeki olumsuz havayı giderdi.” 
Cümlesinde yaşanan durum aşağıdaki seçeneklerden hangisi ile ilgilidir? 

A) Eğitim Psikolojisi 
B) Usta öğreticinin bilgi ve becerisi 
C) İşyeri çalışma düzeni 
D) Çalışanların motivasyonu 
 
Soru 34 
Aşağıdakilerden hangisi insan ilişkilerinde olumlu bir davranış örneğidir? 
A) Çalışanlara farklı muamele yapmak 
B) Yapılan işi takdir etmek 
C) Tenkitlerde bulunmak 
D) Kendi fikrini kabul ettirmek 
  



 
Soru 35 
"Öğrenme ..................... bir etkinliktir." Cümlesinde boşluğa uygun kelime aşağıdakilerden hangisi 
olmalıdır? 

A) Ferdi 
B) Toplumsal 
C) Çevresel 
D) Bölgesel 
 
Soru 36 
İşi meydana getiren başlıca hareketlerden her birine ne denir ? 

A) işlem basamağı 
B) işlem 
C) teknik bilgi 
D) analiz 
 
Soru 37 
İnsan ve hayvan davranışlarını inceleyen bilim dalı hangisidir? 
A) Psikoloji 
B) Sosyoloji 
C) İş güvenliği 
D) Ekonomi 
 
Soru 38 
Aşağıdaki davranışlardan hangisi öğrenme sonrasında kazanılmış bir davranıştır? 
A) Burna toz kaçınca hapşırma 
B) Gürültülü ortamlarda tedirgin olma 
C) Soğuk havalarda titreme 
D) Sıcak havalarda terleme 
E) Yaşaran gözleri mendille silme 
 
Soru 39 
Yeni alınan bir ayakkabının uç kısımlarının yarattığı basıncın bir müddet sonra fark edilmez olması 
aşağıdaki kavramlardan hangisi ile açıklanabilir? 
A) Öğrenme 
B) Refleks 
C) İçgüdü 
D) Alışma 
E) Duyarlılaşma 
 
 
Soru 40 
"Çok söyleme yüzsüz, çok dövme arsız edersin." atasözü ile açıklanan öğrenme kavramı 
aşağıdakilerden hangisi olabilir? 
A) Öğrenme 
B) Refleks 
C) İçgüdü 
D) Alışma 
E) Duyarlılaşma 
 
  



 
Soru 41 
Aşağıdakilerden hangisi öğrenilmiş bir davranıştır? 
A) Yemek yeme 
B) Su içme 
C) Uyuma 
D) Hapşırma 
E) Esnerken ağzını kapama 
 
Soru 42 
"Eli işte, gözü oynaşta olmak" deyimi öğrenmede hangi faktörün önemine işaret eder? 

A) Dikkat 
B) Genel uyarılmışlık hali 
C) Olgunlaşma 
D) Türe özgü hazırbulunuşluk 
E) Transfer 
 
Soru 43 
Bir bebeğin dişlerinin çıkmasını, bir çocuğun konuşmayı öğrenmesini, bir yetişkinin yakın ilişkiler 
kurmasını, yaşlı bir kişinin saçlarının dökülmesini en iyi açıklayan kavram aşağıdakilerden 
hangisidir? 

A) Öğrenme 
B) Büyüme 
C) Hazırbulunuşluk 
D) Kalıtım 
E) Gelişim 
 
 
Soru 44 
Belli bir yaş düzeyine gelmeden çocukların el ve göz koordinasyonlarını sağlayarak düzgün 
resimler yapmaları mümkün değildir. Bunun için gerekli olan koşulun sağlanması aşağıdaki 
kavramlardan hangisine bağlıdır? 

A) Büyüme 
B) Öğrenme 
C) Hazırbulunuşluk 
D) Olgunlaşma 
E) Gelişim 
 
Soru 45 
Aşağıdakilerden hangisi insan gelişimi ile ilgili olarak doğru bir ifade değildir? 

A) Gelişim yaşam boyu devam eden bir süreçtir. 
B) Her bireyin gelişimi kendine özgüdür. 
C) Gelişim hızı her yaşta aynıdır. 
D) Gelişim bir bütündür. 
E) Gelişim baştan ayağa doğrudur. 
 

  



 
Soru 46 

"Bir baba, çocuğuna karşı sergilediği uygun olan ve olmayan davranışlarının gerekçelerini 
tartışırken "biz böyle gördük" diyerek kendini savunmaktadır." Babanın örnekteki gerekçesi dikkate 
alındığında, öğrenme ile ilgili olarak daha etkin olan ortamın hangisi olduğu söylenebilir? 

A) Aile 
B) Okul 
C) Akran grupları 
D) İçinde yaşadığı 
E) şehir Öğretmenler 

 
Soru 47 
Aşağıdakilerden hangisi, "öğrenme" ile ilgili yanlış bir nitelemedir? 

A) Öğrenme doğal bir yönelimdir 
B) Öğrenme bir davranış değişikliğidir 
C) Öğrenme tekrar ve yaşantı sonucu oluşur 
D) Öğrenilmiş davranışlar olumlu yöndedir 
E) Öğrenme bir çevreye uyum sürecidir. 
 
Soru 48 
Aşağıdakilerden hangisi öğrenmenin en uygun tanımıdır? 
 
A) Bireyin içerisinde yaşadığı kültürün değerlerini kazanma süreci 
B) Bireyin çevresiyle etkileşiminde meydana gelen değişme 
C) Yeni ve kalıcı bilgilerin edinilmesi için yararlanılan yöntem 
D) Yaşantılar yoluyla meydana gelen nispeten kalıcı davranış değişikliği 
E) İstenilen davranış değişikliğini oluşturmak amacıyla bireyin gösterdiği bilinçli çaba 
 
Soru 49 
Aşağıdakilerden hangisi, öğrenme yoluyla kazanılan bir davranış değildir? 

A) Postacının sokak isimlerini hatırlaması 
B) Oto tamircisinin motordaki arızanın nedenini kısa sürede bulması 
C) Çocuğun, yüzüne rüzgâr gelince gözlerini kırpması 
D) Aşçının, kokusunu aldığı yemeğin pişip pişmediğini bilmesi 
E) Çocuğun, topu yere düşürmeden ayağında zıplatması 
 
Soru 50 
Aşağıdakilerden hangisi öğrenme sonucu oluşan bir davranış değildir? 

A) Sürücünün kırmızı ışığı görünce frene basması 
B) Öğrencinin 2x5'in 10 ettiğini söylemesi 
C) Şiddetli bir gürültü olduğunda bebeğin gözlerini kırpması 
D) Postacının girdiği sokağın ismini levhaya bakmadan söylemesi 
E) Çocuğun yemekten sonra dişlerini fırçalaması 
 
 
  



 
Soru 51 
Aşağıdakilerden hangisi organizmanın doğrudan veya dolaylı gözlenebilen etkinlikleridir? 

A) Güdü 
B) Davranış 
C) Bilinç 
D) Bellek 
 
Soru 52 
Aşağıdakilerden hangisi eğitim ve psikolojinin ortak noktasıdır? 

A) İnsan davranışı 
B) İnsan hayatı 
C) İnsan bilgisi 
D) Gelişim 
 
Soru 53 
"Bireyin davranışlarında kendi yaşantısı yoluyla ve kasıtlı olarak istendik değişme meydana getirme 
sürecine ........... denir." 

Boş bırakılan yere aşağıdakilerden hangisi gelmelidir? 

A) Psikoloji 
B) Hedef 
C) Eğitim 
D) Zekâ 
 
Soru 54 
Aşağıdakilerden hangisi gelişim türlerinden değildir? 

A) Fiziksel gelişim 
B) Bilişsel gelişim 
C) Psiko-sosyal gelişim 
D) Çevresel gelişim 
 
Soru 55 
Aşağıdakilerden hangisi öğrenmeye etki eden bireysel etkenlerdendir? 

A) Öğrenme ortamı 
B) Öğrencinin zekâsı 
C) Öğrenme ortamındaki ısı 
D) Öğrenme ortamındaki ışık 
 
Soru 56 
Aşağıdakilerden hangisi öğrenmeye etki eden çevresel etkenlerdendir? 

A) Öğrencinin yeteneği 
B) Öğrencinin yaşı 
C) Öğrencinin içinde yaşadığı aile çevresi 
D) Öğrencinin ön bilgisi 
 
 
  



 
Soru 57 
Beceri öğretim metodunda “ yapma (uygulama), söyleme” şeklindeki öğrenme biçiminde öğrenme 
oranı yüzde kaçtır? 

A) % 20 
B) % 30 
C) % 50 
D) % 90 
 
Soru 58 
Aşağıdakilerden hangisi kulağa hitap eden eğitim aracıdır? 

A) Kitaplar 
B) Resimler 
C) Radyo 
D) kataloglar 
 
Soru 59 
Aşağıdakilerden hangisi iletişim faktörlerinden değildir? 

A) Kaynak 
B) Kanal 
C) Alıcı 
D) Plan 
 
 
Soru 60 
Aşağıdakilerden hangisi iletişimi engelleyen faktörlerdendir? 

A) Fiziksel alış bozuklukları 
B) Anlaşılmayan kelime kullanma 
C) Başka bir işle meşgul olma 
D) Hepsi 
 
Soru 61 
Aşağıdakilerden hangisi göze ve kulağa hitap eden eğitim aracıdır? 

A) Video 
B) Ses 
C) Katalog 
D) Afiş 
 
Soru 62 
Aşağıdaki eğitim araçlarından hangisi hem görsel hem de işitsel olarak öğrenmeyi kolaylaştırır? 

A) Televizyon 
B) Radyo 
C) Gazete 
D) Ürün kataloğu 
 

  



 
Soru 63 
İyi bir iletişim için hangi elemanlara ihtiyaç vardır? 

A) Kaynak-Alıcı-Kanal 
B) Kaynak-Haber-Kanal-Alıcı 
C) Haber-Alıcı 
D) Alıcı-Verici 
 
Soru 64 
Aşağıdakilerden hangisi usta öğreticide olmaması gereken özelliklerdendir? 

A) Mesleği ile ilgili yeterli bilgi 
B) İşyerinin kural ve kaidelerini bilmeli 
C) Çırak öğrencilerle senli benli olmalı 
D) Çırak öğrenciye iş disiplini sağlayarak önemini açıklamalı 
 
Soru 65 
İletişimde duyulan etkinlik oranı bakımından göz yüzde kaçtır? 

A) %83 
B) %11 
C) %3-5 
D) %1-3 
 
Soru 66 
"Bir bilgiyi kişi ya da kişiler arasında ortak kılmak." İfadesinin karşılığı aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Ölçme 
B) Kanal 
C) İletişim 
D) Öğrenme 
 
Soru 67 
Aşağıdakilerden hangisi iletişim elemanlarından değildir? 

A) Kanal 
B) Kaynak 
C) Alıcı 
D) İş 
 
Soru 68 
Aşağıdakilerden hangisi İletişimi etkileyen faktörlerdendir? 

A) Fiziki Alış bozuklukları. 
B) Soyut kelimeler kullanmak. 
C) Yabancı kelimeleri sık kullanmak. 
D) Hepsi 
 
  



 
Soru 69 
Aşağıdakilerden hangisi iletişim tanımlarından değildir? 

A) Bilgi alışverişidir. 
B) Kaynaktan hedefe doğru aktarılan bir haber sürecidir. 
C) İnsanların duygu, düşünce, inanç, tutum ve davranışlarını sözlü, yazılı ve sözsüz olarak 
iletmesidir. 
D) Ölçme değerlendirme sürecidir. 
 
Soru 70 
İletişimi başlatan kişi açısından bakıldığında aşağıdakilerin hangisinde iletişim sürecinin ögeleri 
doğru verilmiştir? 

A) Kaynak-Mesaj-Alıcı-Algı-Geribildirim 
B) Mesaj-Yönetici-Alıcı-Değerlendirme 
C) Organizasyon- Ölçme-Kaynak-Alıcı 
D) Alıcı-Mesaj-Yönetim-Değerlendirici 
 
Soru 71 
"İletişimi engelleyen faktörlerdir. Süreci olumsuz etkiler. Sonuç olarak kaynağın gönderdiği 
mesajlar hedefin aldığı mesaj arasında fark oluşur." 

Verilen tanım aşağıdakilerden hangisine aittir? 

A) Dönüt 
B) Kodlama 
C) Kod açma 
D) Gürültü 
 
Soru 72 
İşletmelerde beceri eğitimi gören öğrenci ve usta öğretici ilişkisi düşünüldüğünde aşağıdaki iletişim 
türlerinden en fazla hangisinin kullanıldığı söylenebilir? 
A) Sözsüz iletişim 
B) Sözlü iletişim 
C) Yazılı iletişim 
D) Güdüleyici iletişim 
 
Soru 73 
Göz temasından kaçınma aşağıdaki duygulardan hangisinin belirtisidir? 
A) Rahatlık ve açıklık 
B) Suçluluk veya bir şey saklama duygusu 
C) İş birliğine hazır olma 
D) Kendine güvenme 
 
Soru 74 
Endişe ve kaygıyı yansıtan mesaj hangisidir? 
A) Esneme 
B) Göz teması 
C) Tırnak ısırma 
D) Düğmelenmemiş ceket 
 
 
  



 
Soru 75 
İş ve mesleklerin öğretilebilecek unsurlarını belirlemek amacıyla yapılan sistemli bir öğretim 
envanteri çalışmasına ne denir? 
 
A) Meslek 
B) İş ve meslek analizi 
C) Teknik bilgi 
D) Üretim teknikleri 
 
 
Soru 76 
Bir kişinin kazanç sağlamak amacıyla yaptığı çeşitli seviyede bilgi, beceri ve iş alışkanlıklarını 
gerektiren faaliyetlere ne ad verilir? 
A) Meslek analizi 
B) İşlem 
C) Meslek 
D) Teknik bilgi 
 
Soru 77 
Bir bütünü, kendisini oluşturan parçalara ayırma işlemine ne ad verilir? 
A) İşlem 
B) İş 
C) Analiz 
D) Karşılaştırma 
 
Soru 78 
“Mustafa usta sanayide oto motor tamirciliği yapmaktadır. Yanına yeni bir çırak aldı. Çırağı iyi bir 
şekilde yetiştirebilmek için mesleğin özelliklerini genelden, detaylara (bütünden, parçalara)  ayırdı.” 

Yukarıdaki paragrafta Mustafa ustanın yaptığı işlem aşağıdaki seçeneklerden hangisiyle ilgilidir? 

A) Öğretim tekniği 
B) Meslek analizi 
C) Analiz 
D) Yöntem belirleme 
 
Soru 79 
Meslek analizi yapılırken yapılacak ilk iş hangidir? 
A) İş alışkanlıklarının analizi yapılır 
B) Meslek ana bölümlere ayrılır 
C) Üniteler işlemlere ayrılır 
D) Teknik bilgiler analiz edilir 
 
 
Soru 80 
İş ve mesleklerin öğretilebilecek unsurlarını belirlemek amacı ile yapılan sistemli öğretim envanteri 
çıkarma işlemi aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Meslek analizi 
B) İstatistik 
C) Tahlil 
D) Çırakla ilgilenme 
 
  



 
Soru 81 
Aşağıdakilerden hangisi üretim mesleği değildir? 
A) Mobilyacılık 
B) Kuyumculuk 
C) Garsonluk 
D) Ayakkabıcılık 
 
 
Soru 82 
Bir kişinin kazanç sağlamak amacı ile yaptığı çeşitli seviyede bilgi beceri ve iş alışkanlığı 
gerektiren faaliyetlerin tamamına ne ad verilir? 
A) Analiz 
B) Meslek 
C) Yorulma 
D) Üretim 
 
Soru 83 
Meslekler bölümlere ayrılırken aşağıdakilerden hangisi dikkate alınmaz? 

A) O mesleğin endüstri ve hayattaki bölümü 
B) Bölümün öğretim muhtevası 
C) O meslekte yetişen kişinin iş bulabilmesi 
D) Öğreticinin yeteneği 
 
Soru 84 
Meslek Analizi yapılırken yapılması gereken ilk iş aşağıdakilerden hangisidir? 

A) İş alışkanlıklarının analizi yapılır 
B) Meslek ana bölümlere ayrılır. 
C) Üniteler işlemlere ayrılır. 
D) Teknik bilgiler analiz edilir. 
 
 
Soru 85 
İşi meydana getiren başlıca hareketlerin her birine ne denir? 

A) İşlem basamağı 
B) İşlem 
C) Teknik bilgi 
D) Analiz 
 
 
Soru 86 
Bir meslek alanında modüller hâlinde düzenlenmiş program aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Haftalık ders çizelgesi 
B) Çerçeve öğretim programı 
C) Ders bilgi formları 
D) Modüler program 
 

  



 
Soru 87 
Bir eğitim öğretim yılı kaç haftadan oluşur? 

A) 32 hafta 
B) 36 hafta 
C) 40 hafta 
D) 44 hafta 
 
Soru 88 
Çerçeve öğretim programları kaç yıl olarak tasarlanır? 

A) 1 yıl 
B) 2 yıl 
C) 3 yıl 
D) 4 yıl 
 
Soru 89 
Haftalık ders çizelgelerinde hangi dersler bulunmaz? 

A) Ortak dersler 
B) Standart dersler 
C) Dal dersleri 
D) Alan dersleri 
 
Soru 90 
Mesleki eğitim merkezi programı uygulayan okul ve kurumlarda okutulan dersler içinde yıl sonu 
başarı puanı ile başarılı sayılamayacak ders aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Din Kültürü ve Ahlak Bilgisi 
B) Matematik 
C) Mesleki Gelişim 
D) İşletmelerde Mesleki Eğitimi 
 
Soru 91 
İşletme yıllık planı kimler tarafından yapılır? 

A) Okulda alan öğretmenleri 
B) Okulda koordinatör müdür yardımcısı 
C) İş yerinde çalışan ustalar 
D) İş yerinde çalışan usta öğreticiler 
 
 
Soru 92 
İşletme yıllık planında aşağıdaki bilgilerden hangisi bulunmaz? 

A) Konu-Kazanım 
B) Ders adı 
C) Sınav soruları 
D) Ders saati 
 
 
  



 
Soru 93 
Bireyin yaşamını sürdürmek, geçimini sağlamak için yaptığı sürekli bir iş olarak tanımlandığı gibi 
çeşitli kuruluşlardaki benzer iş ve konumlar (pozisyonlar) grubu olarak da tanımlanmaktadır. Bir 
uğraşın bu özelliği taşıyabilmesi için yasal düzenlemesi, belli bir eğitimi, statüsü, etiği, kuralları, 
standartları ve kullandığı belli araç gereçleri olmalıdır. 

Yukarıda tanımı yapılan kavram aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Hayat 
B) Meslek 
C) Bilim 
D) Eğitim 
 
Soru 94 
Yaşamını sürdürmek amacıyla hayat boyu öğrenme kapsamında kazandığı yeterliklerle iş 
piyasasında mal ve hizmet üretimine katkı sağlayan, kurallı ve disiplinli davranışları yerine getiren 
kişi aşağıdakilerden hangisidir? 

A) İş adamı 
B) Usta öğretici 
C) Meslek Elemanı 
D) Kariyer 
 
Soru 95 
Ortak özelliklere sahip birden fazla meslek dalı içeriri. Bilgi, beceri, tutum, davranış ve istihdam 
olanağı sağlar. 

Yukarıda tanımı verilen kavram aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Meslek Elemanı 
B) Eğitim Programı 
C) Meslek Dalı 
D) Meslek Alanı 
 

Soru 96 
Bir meslek alanı içinde yer alan ve belirli konularda uzmanlaşmaya yönelik bilgi, beceri, tutum, 
davranış gerektiren ve istihdam olanağı sağlayan iş kollarından her birine ne isim verilir? 

A) Meslek Elemanı 
B) Eğitim Programı 
C) Meslek Dalı 
D) Meslek Alanı 
 
 
Soru 97 
Bir mesleğin yeterlikleri ile ilgili öğrenme çıktılarını (bilgi, beceri ve yetkinlikler gibi) göstergelerle 
tanımlayan ölçek aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Meslek Seviyesi 
B) Analiz 
C) Araştırma 
D) Meslek Alanı 
 



 
Soru 98 
Çıraklığa başlama yaşını doldurmamış ve çıraklık döneminden önce kendisine iş ortamı tanıtılan, 
sanat ve mesleğinin ön bilgileri verilen kişi hangisidir? 

A) Aday Çırak 
B) Çırak 
C) Kalfa 
D) Öğrenci 
 
Soru 99 
Bir meslek alanında mesleğin gerektirdiği bilgi, beceri ve iş alışkanlıklarını iş içinde geliştiren kişi 
aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Usta öğretici 
B) Kalfa 
C) Çırak 
D) Usta 
 
 
Soru 100 
Bir mesleğin gerektirdiği bilgi, beceri ve iş alışkanlıklarını kazanmış ve bu meslekle ilgili iş ve 
işlemleri ustanın gözetimi altında kabul edilebilir standartlarda yapabilen kişi hangisidir? 

A) Usta öğretici 
B) Kalfa 
C) Çırak 
D) Usta 
 
Soru 101 
Bir mesleğin gerektirdiği bilgi, beceri ve iş alışkanlıklarını kazanmış ve bunları mal ve hizmet 
üretiminde iş hayatınca kabul edilebilecek standartlarda uygulayabilen, üretimi planlayabilen, 
üretim sırasında karşılaşılabilecek problemleri çözümleyebilen, düşüncelerini yazı, söz ve resim ile 
açıklayabilen, üretimle ilgili pratik hesaplamaları yapabilen kişi aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Usta öğretici    
B) Kalfa 
C) Çırak    
D) Usta 
 
 
Soru 102 
Ustalık yeterliğini kazanmış; aday çırak, çırak, kalfa ile mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumları 
öğrencilerinin iş yerindeki eğitiminden sorumlu; mesleki eğitim tekniklerini bilen ve uygulayan kişi 
aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Usta öğretici 
B) Öğretmen 
C) Usta 
D) Patron 
 
  



 
Soru 103 
Mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumları öğrencilerinin beceri eğitimlerini işletmelerde, teorik 
eğitimlerini ise mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumlarında veya işletmenve kurumlarca tesis 
edilen eğitim birimlerinde yaptığı eğitim uygulaması aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Örgün Eğitim 
B) Karma Eğitim 
C) Yaygın Eğitim 
D) İşletmelerde Mesleki Eğitim 
 
 
Soru 104 
Belli bir eğitimle edinilen, kişinin hayatını kazanmak için yerine getirmesi/yapması gereken kurallı 
ve düzenli davranışlar bütünüdür. 

Yukarıda tanımı verilen kavram aşağıdakilerden hangisidir? 

A) iş 
B) işçi 
C) Eğitim 
D) Bilgi 
 
 
Soru 105 
Bir kimsenin mesleği ile ilgili yaptığı iş, iş görme yetisi, fonksiyon, vazife, yükümlülük ve 
sorumluluklarını ifade eden kavram aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Sorumluluk 
B) Beceri 
C) Görev 
D) Yeterlilik 
 
 
Soru 106 
Bireyin bir değerlendirme süreci sonucunda göstermiş olduğu bilgi, beceri ve geniş tabanlı 
yeterliklerin resmî bir ifadesidir. Bireyin öğrenme seviyesinin önceden belirlenmiş bir bilgi, beceri 
ve geniş tabanlı yeterlikler standardına eriştiğinin yetkin bir kurum tarafından belirlenmesi olarak 
tanımlanan kavram aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Yeterlilik 
B) Sorumluluk 
C) Bilgi Birikimi 
D) Eğitim-Öğretim 
 
Soru 107 
Olgunluk, kemal, mükemmeliyet, bilgi ve beceri bakımından olgun olma, eksiksiz olma, bilgi ve 
beceri bakımından gelişmiş olma durumudur. Aynı zamanda tavır almayı, bir duruş sergilemeyide 
içeren kavram aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Sorumluluk 
B) Yetkinlik 
C) Ehliyet 
D) Liyakat 
Soru 108 



 
Herhangi bir çalışma veya araştırma alanı ile ilgili olguların, ilkelerin, teorilerin ve uygulamaların 
bütünüdür. Verilerin öğrenme yoluyla özümsenmesidir. 

Yukarıda tanımı verilen kavram aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Teori 
B) Eğitim 
C) Bilgi 
D) Bilim 
 
 
Soru 109 
Bilgiyi uygulayabilmek, problemleri çözebilmek ve görevleri tamamlayabilmek için bilgiyi 
kullanabilme yeteneğidir. Beceriler, bilişsel (mantıksal, sezgisel ve yaratıcı düşünce) veya 
uygulamalı (el becerisi ve yöntem, materyal, araç gereç kullanabilme) olarak ifade edilebilir. Beyin-
kas koordinasyonuna dayalı fiziksel eylemlerle ilgili öğrenme alanı olup daha çok "yapmak" ile 
ilgilidir. 

Yukarıda tanımı verilen kavram hangi seçenekte verilmiştir? 

A) Bilgi 
B) Beceri 
C) Eğitim 
D) Öğretim 
 
Soru 110 
Öğrenme kazanımının değerlendirilebileceği belirli bir standarttır. Bir öğrenenin öğrenme 
kazanımına sahip olup olmadığını belirlemeye yarayan göstergelerdir. Program ürünü olarak 
donatılan bireyin işi/görevi yapmadaki hızı, enerji ve yeterliliği ile ilgilidir. 

Yukarıda tanımı verilen kavram hangisidir? 

A) Öğretim Metodu 
B) Eğitim Materyali 
C) Müfredat 
D) Başarım ölçütleri 
 
 
Soru 111 
Öğrencinin öğretmen rehberliğinde belirli bir sürede sözlü, yazılı ve uygulamalı olarak kazanacağı 
bilgi, beceri ve tavırlar bütününe ne denir? 

A) Ders 
B) Meslek 
C) Modül 
D) Plan 
 
  



 
Soru 112 
Aşağıdakilerden hangisi programdaki derslerin ve ders saatlerinin okutulacağı yıllara/yarıyıllara 
göre düzenlenmiş çizelgedir? 

A) Eğitim Dokümanı 
B) Ders Planı 
C) Yazılı Sınav 
D) Kazanım 
 
Soru 113 
Bir derste planlanan eğitim öğretim faaliyetlerinin tamamlanabilmesi için gerekli olan süre 
aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Tenefüs 
B) Ders planı 
C) Ders Saati 
D) Ders içeriği 
 
Soru 114 
Aşağıdakilerden hangisi bir meslek alanının öğretim programının; kendi içinde bir bütün olan, tek 
başına öğretilebilir içeriğe sahip, kendi alanındaki diğer programlarla bütünleşerek daha geniş 
mesleki işlevler grubu oluşturma özelliği gösteren, bağımsız ve resmî olarak yapılandırılmış bir 
öğrenme birimidir? 

A) Müfredat 
B) Materyal 
C) Plan 
D) Modül 
 
Soru 115 
Belli bir öğrenimin tamamlanması için bireylerden istenen her türlü bilgi, beceri ve yeterlikler 
dikkate alınarak bir eğitim sürecinde okutulan herhangi bir dersin ve/veya modülün öğretim 
programı bütünlüğü içindeki değerini nicelik olarak gösteren, öğrenme hacminin, öğrenme çıktıları 
ve ilgili iş yükünün başarılmasına bağlı olarak rakamsal ifade şekli aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Kredi 
B) Derece 
C) Karne 
D) Puan 
 
Soru 116 
Öğrencilerin kendi başına ve/veya eğitimci rehberliğinde eğitim ve öğretim faaliyetlerini 
yürütebilecekleri, araştırma, çalışma ve uygulama yapabilecekleri ortamlara ne denir? 

A) Bilişim sınıfı 
B) Öğrenme Ortamı 
C) Atölye 
D) Fabrika 
 
  



 
Soru 117 
Genel olarak belgelendirilme ile sonuçlananan, organize edilmiş ve yapılandırılmış bir ortamda 
(okul, öğretim merkezi veya iş yerinde) gerçekleşen ve amaç, zaman veya kaynaklar açısından 
ayrıntılı bir şekilde planlanmış öğrenme şekli olarak tanımlanmış kavram aşağıdakilerinden 
hangisidir? 

A) Halk eğitim 
B) Uygulamalı eğitim 
C) Örgün öğrenim 
D) Görsel öğrenim 
 
Soru 118 
Örgün eğitimin yanında veya dışında uygulanan programlarla bireyleri bir mesleğe hazırlayan, bir 
meslek sahibi olanlardan mesleklerinde gelişmelerine ve yeni mesleklere uyumlarına olanak 
sağlayan, ayrıca bireyleri günlük yaşamlarındaki ilgi, istek ve gereksinimlerine uygun eğilimlerle 
sertifikaya ve belgeye götüren eğitim şekli aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Örgün Eğitim 
B) Mesleki Eğitim 
C) Çıraklık Eğitimi 
D) Yaygın Eğitim 
 
 
Soru 119 
Aşağıdakilerden hangisi oldukça kısa bir zamanda yapılabilecek kesin bir başlangıç ve bitiş kısmı 
olan, somut bir öğrenim birimidir? 
A) İşlem 
B) Sınav 
C) Uygulama 
D) Eğitim 
 
Soru 120 
İşlemlerin; uygulama ortamları, standartlar, bilgiler, beceriler, tavır ve tutumlar olarak ayrıntılı ve 
sistematik bir şekilde analiz edilmesi işlemi aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Ayrıntılı taslak 
B) İşlem analizi 
C) Öğrenme birimi 
D) Ders planı 
 
Soru 121 
Aşağıdakilerden hangisi her bir işlemin anlamlı olarak yapılabilmesi için gerekli olan adımlardır? 
A) İş Tanımı 
B) Çetele 
C) İşlem Basamağı 
D) Üretim Planı 
 
Soru 122 
Aşağıdakilerden hangisi öğrenen bireyin; bir öğrenme sürecini tamamlaması veya öğrenme 
döneminin sonunda bilmesi, anlaması ve/veya yapabilmesi veya yapabildiğini göstermesi için 
kullanılan ifadeler bütünüdür? 
A) Eğitim Faaliyeti 
B) Ölçme-Değerlendirme 
C) Beceri Sınavı 
D) Öğrenme Kazanımı 
Soru 123 



 
Ustalık yeterliğini kazanmış; aday çırak, çırak, kalfa ile meslekî ve teknik eğitim okullarından gelen 
öğrencilerin iş yerindeki eğitiminden sorumlu, meslekî eğitim tekniklerini bilen ve uygulayan kişi 
kimdir? 
A) Patron 
B) Öğretmen 
C) Usta Öğretici 
D) Usta 
 
Soru 124 
Aşağıdakilerden hangisi usta öğreticinin görevlerinden birisi değildir? 
A) Eğitim - Öğretim 
B) Ölçme - Değerlendirme 
C) Organizasyon ve Yönetim 
D) Muhasebe ve Finans 
 
Soru 125 
Kaynakları ekonomik ve verimli bir şekilde kullanarak işyerinde sorunsuz işleyen bir düzen kurma 
işlemi, usta öğreticinin hangi görev ve sorumluluğu ile açıklanabilir?  
A) Organizasyon ve Yönetim 
B) Ölçme ve Değerlendirme 
C) Personel Takibi 
D) İş ve Maliyet İlişkisi 
 
Soru 126 
Aşağıda verilen seçeneklerden hangileri iyi bir usta öğreticide bulunması gereken vasıflardandır? 
I-Mesleki yeterlilik 
II-Öğretim tekniklerini etkin kullanma 
III-Öğretme istek ve arzusu 
IV-Sağlıklı yaşam konusunda bilgili 
A) I-III-IV 
B) II-III-IV 
C) I-II-IV 
D) I-II-III 
 
Soru 127 
Bilinmeyen bir değeri kendi cinsinden başka bir değerle mukayese etmeye ne ad verilir? 
A) Tanımlama 
B) Niteleme 
C) Ölçme 
D) Gösterme 
 
Soru 128 
Sürekli bir üretim sistemi planlanırken aşağıdakilerden hangisi yapılmalıdır? 
A) Üretim miktarı bulunur 
B) Talep tahminleri yapılır 
C) Zaman aralığı tespit edilir 
D) Hepsi 
 
  



 
Soru 129 
Aşağıdakilerden hangisi usta öğreticide bulunması gereken hususlardan değildir? 
A) Çırağına meslek hakkında bilgi vermeli ve sevdirmeli 
B) İşyerindeki emniyet tedbirlerini çırağa anlatmalı 
C) Çırağa mesleği öğretmek için gayret etmeli 
D) Çırakla çok samimi olmalı 
 
Soru 130 
Aşağıdakilerden hangisi atölye ve meslek dersleri öğretim yöntemlerindendir? 
A) Gösteri 
B) Uygulama 
C) Müzakere 
D) Hepsi 
 
Soru 131 
En iyi öğrenme metodu hangi seçenekte doğru olarak verilmiştir? 
A) Okuyarak 
B) Dinleyerek 
C) Yaparak 
D) Görerek 
 
Soru 132 
Aşağıdakilerden hangisi öğrenmeyi olumsuz etkiler? 
A) Birden çok öğretim metodu kullanmak 
B) Dersi tekrar etmek 
C) Farklı işlerde çalışanlara aynı eğitimi vermek 
D) Derste anlatılanları atölyede uygulamak 
 
Soru 133 
Öğretim basamakları hangi maddede doğru sıralanmıştır? 
A) Takdim-Hazırlık-Kontrol-Uygulama 
B) Hazırlık-Kontrol-Uygulama-Takdim 
C) Hazırlık-Takdim-Uygulama-Kontrol 
D) Kontrol-Uygulama-Hazırlık-Takdim 
 
Soru 134 
Mesleki eğitimde en çok kullanılan öğretim metodu aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Anlatım Metodu 
B) Tartışma Metodu 
C) Gösterme Metodu 
D) Beyin Fırtınası 
 
Soru 135 
Yeni davranışlar kazanma ya da mevcut davranışları değiştirme veya geliştirme tanımı 
aşağıdakilerden hangisine aittir? 
A) Anlatım 
B) Öğrenme 
C) Karşılaştırma 
D) Soru 
 
  



 
Soru 136 
En iyi öğrenme şekli nasıl olmalıdır? 
A) Tekrarla 
B) Yaparak ve yaşayarak 
C) Anlatımla 
D) Soruyla 
 
Soru 137 
Aşağıdakilerden hangisi usta öğreticinin görevlerinden değildir? 
A) Eğitim-öğretim 
B) Ölçme-Değerlendirme 
C) Organizasyon ve yönetim 
D) Sorgulayıcı yaklaşım 
 
Soru 138 
Yaparak öğrenme ile öğrenme oranı yüzde kaçtır? 
A) %10 
B) %90 
C) %20 
D) %50 
 
Soru 139 
Aşağıda verilenlerden hangisi beceri öğretiminde kullanılan metotlardan biri değildir? 
A) Anlatım 
B) Yazma 
C) Gösteri 
D) Soru-Cevap 
 
Soru 140 
"Çırakların eğitim ve öğretiminde başarı için anahtarımız .......................... olmalıdır." Cümlesinde 
boş bırakılan yere aşağıdakilerden hangisi gelmelidir? 
A) Sevgi ve ilgi 
B) Merhamet 
C) Ceza 
D) Ödül 
 
Soru 141 
Aşağıdakilerden hangisi Anlatım metodunun sakıncalarından değildir? 
A) Gurup eğitiminde kolaylık sağlar 
B) Öğrencilerin aktif olmalarını azaltır. 
C) Ezberciliği teşvik eder 
D) Öğretilenler çabuk unutulur 
 
Soru 142 
Öğrencilerin konuya karşı ilgilerinin en üst noktada olduğu öğretim metodu hangisidir? 
A) Anlatım 
B) Soru-Cevap 
C) Demonstrasyon (gösteri) 
D) Deney 
 
  



 
Soru 143 
Aşağıdakilerden hangisi işbaşı eğitimi yönteminin basamaklarındandır? 
A) Çırağı hazırlayın 
B) İşi kendiniz yapın 
C) işi çırağa yaptırın 
D) Hepsi 
 
Soru 144 
Aşağıdakilerden hangisi öğretim faaliyeti basamaklarından biri değildir? 
A) Hazırlık 
B) Takdim 
C) Uygulama 
D) Gözetim 
 
Soru 145 
Aşağıdakilerden hangisi öğretim yöntemlerinden değildir? 
A) Gösteri 
B) Sınıf anlatımı 
C) Soru-cevap 
D) Anlatım 
 
Soru 146 
Yalnız işiterek yüzde kaç kalıcı bilgi oluşur? 
A) %50 
B) %40 
C) %26 
D) %100 
 
Soru 147 
"Ustalık yeterliğini kazanmış; aday çırak, çırak, kalfa ile mesleki ve teknik eğitim okullarından 
gelen öğrencilerin iş yerindeki eğitiminden sorumlu, mesleki eğitim tekniklerini bilen ve uygulayan 
kişiye..... denir." 
Aşağıdakilerden hangisi boş bırakılan yere gelmelidir? 
A) Usta 
B) Çırak 
C) Stajyer 
D) Usta öğretici 
 
Soru 148 
Erkeklerde ergenlik çağı hangi yaş aralığındadır? 
A) 13-18 
B) 15-20 
C) 08-10 
D) 20-25 
 
Soru 149 
Kızlarda ergenlik çağı hangi yaş aralığındadır? 
A) 11-18 
B) 13-18 
C) 08-10 
D) 16-20 
 
  



 
Soru 150 
Aşağıdakilerden hangisi üretim faktörlerinden değildir? 
A) Emek 
B) Sermaye 
C) Tecrübe 
D) Hammadde 
 
Soru 151 
Aşağıdakilerden hangisi işyerinde çalışmayı engelleyen ve kaliteye olumsuz etkileyen 
sebeplerdendir? 
A) Kötü yönetim ve organizasyon 
B) Haksız işlem ve kötü muamele 
C) Çalışanların yetenek ve becerilerine uygun olmayan işlerde çalıştırılması 
D) Hepsi 
 
Soru 152 
"Bir malın üretimi için yapılan tüm harcamalar toplamına ..................... denir." Cümlesinde boşluğa 
uygun kelime aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Üretim 
B) İşçilik 
C) Maliyet 
D) Kâr 
 
Soru 153 
Üretilen malın veya hizmetin elde edilebilmesi için malın üzerinde tespit edilen masraflara ne 
denir? 
A) Değişken maliyet masrafları 
B) Kaliteli üretim 
C) Dolaylı maliyet masrafı 
D) Direkt maliyet masrafları 
 
Soru 154 
Bir malın üretimi sırasında direkt görülmeyen, yönetim, bakım, sigorta, kira, reklâm, nakliye, 
temizlik, vergi vb.giderler ne tür maliyet unsurlarıdır? 
A) İşçilik masrafları 
B) Üretim masrafları 
C) Dolaylı maliyet masrafları 
D) Direkt maliyet masrafları 
 
Soru 155 
Kaliteli ürün ile ilgili aşağıdaki ifadelerden hangisi doğrudur? 
A) Kaliteli ürün daha uzun ömürlüdür 
B) Kaliteli ürün daha ucuzdur 
C) Kaliteli ürün daha çok satılır 
D) Kaliteli ürünü mühendisler üretir 
 
Soru 156 
Aşağıdakilerden hangisi iş alışkanlığı değildir? 
A) Düzenli çalışma 
B) Güvenli çalışma 
C) Ekonomik çalışma 
D) Sigara kullanma 
  



 
Soru 157 
Maliyete etki eden faktörlerden işçilik kısmına aşağıdakilerden hangisi girer? 
A) Arazi 
B) Makine 
C) Ücret 
D) Takımlar 
 
Soru 158 
"Elde edilen ürünün meydana gelmesi ve pazarlanabilmesi için kullanılan ara malların ve unsurların 
parasal ifadesi, tanımı aşağıdakilerden hangisinin tanımıdır? 
A) Maliyet 
B) Üretim 
C) Planlama 
D) İş Analizi 
 
Soru 159 
Kalite aşağıdakilerden hangisini sağlamaz? 
A) Müşteri memnuniyeti 
B) Gereksiz kullanım 
C) Üretimde hatasızlık 
D) Güvenli ürün 
 
Soru 160 
Belirli bir amaca ulaşabilmek için katlanılan fedakârlıkların parasal tutarına ne ad verilir? 
A) Ürün 
B) Fayda 
C) İhtiyaç 
D) Maliyet 
 
Soru 161 
Aşağıdakilerden hangisi kalite ve verimliliğin ekonomiye sağladığı faydalardandır? 
A) Maliyeti düşürmesi 
B) Rekabeti geliştirmesi 
C) İsrafı önlemesi 
D) Hepsi 
 
Soru 162 
Bir işletmede hedeflenen kalitenin gerçekleşmesi için sürdürülen faaliyetlerin tamamına ne denir? 
A) Personel geliştirme 
B) Mali işlemler 
C) Kalite yönetim sistemleri 
D) Bakım onarım 
 
Soru 163 
Bir işletmenin, mal ve hizmetlerinin diğerlerinden ayırt edilebilmesini sağlayan ve baskı yoluyla 
yayınlanabilen her türlü işarete ne ad verilir? 
A) Marka 
B) Coğrafi işaret 
C) Kalite 
D) Patent 
 
  



 
Soru 164 
Buluş sahibinin buluş konusu ürünü belirli bir süre üretme, kullanma, satma ve ihraç etme hakkına 
ne ad verilir? 
A) Coğrafi işaret 
B) Faydalı model 
C) Marka 
D) Patent 
 
Soru 165 
Öğrenmede unutmayı en aza indirmek için aşağıdakilerden hangisi yapılmalıdır? 
A) Resim yapma 
B) Tekrar 
C) Okuma 
D) Yazma 
 
Soru 166 
“Öğretmen Teknik Resim dersinden öğrencilerini sınav yaptı. Sınav sonucunda tüm öğrencilerin 
başarısız olduğunu gördü. Bu başarısızlığın nedenleri üzerine yorumlar yaptı.” 
Yukarıdaki paragrafta altı çizili cümle, aşağıdaki hangi eğitim olayıyla ilgilidir? 
A) Düşünme 
B) Azarlama 
C) Ölçme 
D) Değerlendirme 
 
Soru 167 
Eğitimde yapılan bir ölçme neticesi elde edilenlerin yorumlanmasıyla bir hükme, bir sonuca varma 
aşağıdakilerden hangisiyle ifade edilir? 
A) Ölçme 
B) Sınav 
C) Test 
D) Değerlendirme 
 
Soru 168 
Eğitim programının uygulanmasına başlanmadan önce yapılan değerlendirme aşağıdakilerden 
hangisidir? 
A) Ön Değerlendirme 
B) Ara Değerlendirme 
C) Son Değerlendirme 
D) İzleyerek Değerlendirme 
 
Soru 169 
Eğitim programının uygulanması esnasında iş ve yetiştirmeye yönelik değerlendirme 
aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Ön Değerlendirme 
B) Ara Değerlendirme 
C) Son Değerlendirme 
D) İzleyerek Değerlendirme 
 
  



 
Soru 170 
Eğitime tabi tutulanların program ve süresinin yeterliliğinin kontrolünün yanı sıra eğitimin 
amaçlarına ulaşma derecesinin kontrol edilmesi hangi değerlendirme aşamasında gerçekleşir? 
A) Ön Değerlendirme 
B) Ara Değerlendirme 
C) Son Değerlendirme 
D) İzleyerek Değerlendirme 
 
Soru 171 
Eğitime alınanların eğitimden sonra iş hayatı içerisinde değerlendirilmesi ve eğitim programlarının 
amacına ulaşıp ulaşmadığının aynı zamanda da sonucunun ölçülmesi için yapılan değerlendirme 
hangisidir? 
A) Ön Değerlendirme 
B) Ara Değerlendirme 
C) Son Değerlendirme 
D) İzleyerek Değerlendirme 
 
Soru 172 
Aşağıdakilerden hangisi fiziksel ölçme teknikleri ile ölçülebilir? 
A) Davranış 
B) Bilgi 
C) Beceri 
D) Uzunluk 
 
Soru 173 
Aşağıdakilerden hangisi fiziksel ölçme tekniği ile ölçülemez? 
A) Uzunluk 
B) Bilgi 
C) Ağırlık 
D) Hacim 
 
Soru 174 
Uygulamalı eğitim sonucu üretilen bir ürünün değerlendirmesi yapılacaktır. Bu değerlendirmede 
aşağıdaki yöntemlerden hangisi kullanılamaz? 
A) Verilen imalat resmine göre değerlendirme 
B) Verilen model veya numuneye göre değerlendirme 
C) Milletler arası ve Türk standartlarına göre değerlendirme 
D) Meslek elemanları arasındaki uygulamalara göre değerlendirme 
 
Soru 175 
Bilinmeyen bir değeri kendi cinsinden birim adı verilen bir değerle mukayese etme işlemine ne ad 
verilir? 
A) Öğrenme 
B) Sınav 
C) Ölçme 
D) Tekrar 
 
  



 
Soru 176 
Yapılan Ölçmenin neticelerinin yorumlanması ile bir sonuca, hükme, kıymete ve karara varılmasına 
ne ad verilir? 
A) Alıştırma 
B) Değerlendirme 
C) İş güvenliği 
D) Öğrenme 
 
 
Soru 177 
Eğitimde bilgi konuları aşağıda verilenlerin hangisiyle ölçülür? 
A) Sınavla 
B) Güvenle 
C) Tekrarla 
D) Ölçülemez 
 
 
Soru 178 
Öğrenilen konunun daha iyi pekiştirilmesi için verilen konulara ne denir? 
A) Yazılı 
B) Sözlü 
C) Test 
D) Ödev 
 
 
Soru 179 
Eğitime tabi tutulan çırakların davranışlarında oluşması gereken gelişmelerin ve değişikliklerin 
ölçülmesi hangi ölçme çeşidine girer? 
A) Fiziksel ölçme 
B) Ön değerlendirme 
C) Son değerlendirme 
D) Eğitsel ölçme 
 
 
Soru 180 
Çırağın iş alışkanlıklarının ölçülmesinde aşağıdakilerden hangisi yer almaz? 
A) Güvenlik kurallarına uyma 
B) Arkadaş çevresi 
C) Davranış alışkanlıkları 
D) Uygun araç-gereç seçimi 
 
 
Soru 181 
"Objelere ya da bireylere herhangi bir özelliğe sahip oluş miktarlarını belirtmek amacıyla sayı veya 
sembolle değer verme işlemidir" şeklinde tanımlanan kavram, aşağıdaki seçeneklerden hangisinde 
doğru olarak verilmiştir? 
A) Ölçme 
B) Ölçüm 
C) Değerlendirme 
D) Ölçme ve değerlendirme 
E) Ölçüt 
 
  



 
Soru 182 
Ölçme işleminde, cevaplandırması gereken ilk soru aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Ne ile ölçeceğiz? 
B) Neyi ölçeceğiz? 
C) Kriter nedir? 
D) Veriler nasıl sembolleştirilecek? 
E) Hangi aralıklarla ölçeceğiz? 
 
Soru 183 
Aşağıdakilerden hangisi ölçme ile ilgili değildir? 
A) Bütün bilimler ölçmeden yararlanabilir. 
B) Ölçme eğitim bilimlerinin alt alanıdır. 
C) Ölçme, değerlendirmenin ön şartıdır. 
D) Ölçme nicelikleri belirleme, değerlendirme yargı sürecidir. 
E) Ölçme objektif olmak zorundadır. 
 
 
Soru 184 
"Ölçmeye konu olan özelliğin hangi miktarına ne değer verileceğinin belirlenmesidir." 
Bu cümlede söz edilen ölçme kavramı aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Birim 
B) Ölçüt 
C) Geçerlik 
D) Ölçme kuralı 
 
Soru 185 
"Özellikle küçük yaşlardaki çocukların eğitiminde kullanılan bu öğrenme yönteminde taklit önemli 
bir yere sahiptir." 
Bu cümlede söz edilen öğrenme türü aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Koşullanma yoluyla öğrenme 
B) Edimsel koşullanma 
C) Model alarak öğrenme 
D) Bilişsel öğrenme 
 
 
Soru 186 
"..... , yanıtlayıcının soruların yanıtlarını düşünüp hatırlayarak ve hatırladığı yanıtı organize edip 
yazı olarak sunduğu sınav türüdür." 
Bu cümlede boş bırakılan yere aşağıdakilerden hangisi getirilmelidir? 
A) Çoktan seçmeli test 
B) Yazılı sınav 
C) Eşleştirme testi 
D) Sözlü sınav 
 
 
Soru 187 
Aşağıdakilerden hangisi ölçme ve değerlendirmenin sağladığı faydalardan biri değildir? 
A) Eğitim süreçlerinin verimliliğinin kontrolü 
B) Öğrenme eksikliklerinin tespiti 
C) Eğiticinin mesleki yeterliliğini artırma 
D) Doğru ve etkili geri bildirim verme 
 
  



 
Soru 188 
Derste anlatılmayan konuları sınavda sorma aşağıdaki ölçme ilkelerinden hangisinin ihlal 
edilmesini örnekler? 
A) Geçerlilik 
B) Güvenirlik 
C) Kullanışlık 
D) Örneklemecilik 
 
Soru 189 
Aşağıdakilerden hangisi beceri eğitimi faaliyetlerinden biri olamaz? 
A) Günlük öğrenci çalışmalarını çizelge üzerine belirlemek 
B) Kazanılan becerileri iş yapma testleri ile sınamak 
C) Güvenlik kural ve tedbirlerine uygun hareket etmek 
D) Araç ve gereçleri tertipli düzenli kullanmak 
 
Soru 190 
Aşağıdakilerden hangisi meslek ahlakı ilkelerinden değildir? 
A) Müşteri kızıştırmak 
B) İşinde titiz davranmak 
C) İşi zamanında yapmak 
D) Hileli ölçüp tartmamak 
 
Soru 191 
“Hiç kimse el emeğiyle kazandığından daha hayırlı bir lokma yememiştir.” Bu Hadis-i Şeriften ne 
anlıyorsunuz? 
A) İnsanların sırtından geçinmeyi 
B) İnsanları aldatmayı 
C) Helal kazancı 
D) Haram kazancı 
 
Soru 192 
Müşteri kapmak için, insanları rahatsız etmek, meslektaşlarıyla kavga etmek, devamlı korna çalarak 
insanları korkutmak, küfürlü sözler sarfederek insanları aşağılamak, çevreye çöp atmak dinimizce 
nedir? 
A) Helaldir 
B) Sevaptır 
C) Yasaktır 
D) Güzeldir 
 
Soru 193 
“İslam dininde dürüst çalışmak bir .......... olarak kabul edilmiştir.” Cümlesinde boşluğa 
aşağıdakilerden hangisi gelmelidir? 
A) İbadet 
B) Hayır 
C) Şer 
D) İrade 
 
Soru 194 
“Çalışmak insana .......... getirir.” Cümlesinde boşluğa aşağıdakilerden hangisi gelmelidir? 
A) Verimlilik 
B) Mutluluk 
C) Yorgunluk 
D) Hizmet 
Soru 195 



 
Hz. Muhamed’in bir hadisinde belirttiği üzere “ Çalışanın alın teri kurumadan hakkını verin “ sözü 
aşağıdakilerden hangisini vurgulamaktadır? 
A) Emeğe saygı duymak gerektiğini 
B) Çalışanın işini bitirdiğini 
C) Alın teri dökmeyene para verilmemesi gerektiğini 
D) İslam dininde güvenilirliği 
 
Soru 196 
“Toplumsal kalkınma için .......... önemlidir.” Cümlesinde boşluğa aşağıdakilerden hangisi 
gelmelidir? 
A) Para 
B) Sermaye 
C) İş gücü 
D) İş Ahlakı 
 
Soru 197 
“Hiç ölmeyecekmiş gibi dünya için, yarın ölecekmiş gibi .......... için çalış.” Cümlesinde boşluğa 
aşağıdakilerden hangisi gelmelidir? 
A) Ahiret 
B) Allah 
C) Cennet 
D) Kendin 
 
Soru 198 
Peygamberimiz “Davut (AS) zırh yaparak geçinir, elinin emeğini yerdi.” diyerek neyi övmüştür? 
A) Emeği ve Çalışmayı 
B) Peygamberleri 
C) Öğretmenleri 
D) Toplumu 
 
Soru 199 
Aşağıdakilerden hangisi meslek seçimini belirleyen unsurlardan biri değildir? 
A) Toplumsal değerler 
B) Çevre ve aile 
C) Hukuk kuralları 
D) Eğitim 
 
Soru 200 
Aşağıdakilerden hangisi ahlak felsefisinin temel kavramlarından biri değildir? 
A) Vicdan 
B) İyi/kötü kavramları 
C) Ahlaki bildiri 
D) Erdem/fazilet 
 
Soru 201 
Aşağıdakilerden hangisi sosyal ahlak kurallarından biridir? 
A) Yalan söylememek 
B) Kin duymamak 
C) Riyakâr (ikiyüzlü) olmak 
D) Sırada öne geçmemek 
 
  



 
Soru 202 
İrade ile iyi ve kötü davranışlardan birini seçme gücüne ne denir? 
A) Ahlaki eylem 
B) Özgürlük 
C) Vicdan 
D) Erdem 
 
Soru 203 
Aşağıdakilerden hangisi güzel ahlaka uygun bir davranışlardan değildir? 
A) Çıkarlarına göre davranmak 
B) Anneye babaya hürmet etmek 
C) Otobüste büyüklere yer vermek 
D) Hasta ziyaretinde bulunmak 
 
Soru 204 
Aşağıdakilerden hangisi meslek ahlakı ilkelerindendir? 
A) Mesleğe bağlı olmak 
B) İşe bağlı olmak 
C) Mesleki anlamda yetersiz olmak 
D) Kişiye göre davranmak 
 
Soru 205 
Aşağıdakilerden hangisi meslek ahlakına uygun davranmanın meslek erbabına katkılarındandır? 
A) İş ortamında saygınlık kazanmak 
B) İş ortamındaki güvenilir olmak 
C) İş hayatında iyi bir imaja sahip olmak 
D) Hepsi 
 
Soru 206 
Mesleki değerlerimiz açısından geçmiş ve günümüz meslek erbabı profili arasındaki farkın en 
önemli sebebi nedir? 
A) Tüketimin azalması 
B) Ahlaki ilkelerin yitirilmesi 
C) Meslek erbabının niteliğinin artması 
D) Paranın önem kazanması 
 
 
Soru 207 
Aşağıdakilerden hangisi hukuk kurallarını ahlak kurallarından ayıran bir özelliktir? 
A) İlahi kaynaklı olması 
B) Toplumsal olması 
C) Sözlü olması 
D) Kanuni yaptırım içermesi 
 
 
Soru 208 
Aşağıdakilerden hangisi meslek ve iş kavramları ile ilgili yanlış bir tespittir? 
A) Meslek belirli bir eğitim gerektirir 
B) Mesleği olan herkesin işi de olur 
C) İş olanın mesleği olmayabilir 
D) İş, benzer etkinlikler grubudur 
 
  



 
Soru 209 
Aşağıdakilerden hangisi Türk toplumundaki meslek kuruluşlarından biri değildir? 
A) Ahilik Teşkilatı 
B) Lonca Teşkilatı 
C) Esnaf ve Sanatkârlar Odası 
D) Yıldız Teşkilatı 
 
Soru 210 
Aşağıdakilerden hangisi “söz söylemekle ilgili edeplerden” biri değildir? 
A) El kol hareketleriyle bir şey ifade etmemek 
B) Sert konuşmamak 
C) Sen, ben değil de biz olarak hitap etmek 
D) Çıkarken yukarı bakmamak 
 
Soru 211 
Aşağıdakilerden hangisi ahi törenlerinden biri değildir? 
A) Yiğitbaşlık töreni 
B) Yol Sahibi Olma töreni 
C) Yol Kardeşliği töreni 
D) Şed Kuşanma töreni 
 
Soru 212 
Aşağıdakilerden hangisi Ahilikte eğitim sisteminin özelliklerinden biridir? 
A) Derslerin yetkili kişiler tarafından verilmesi esastır 
B) İş başı eğitimiyle iş dışı eğitim bağımsızdır 
C) Eğitimin süresi sınırlıdır 
D) Eğitim ücretlidir 
 
Soru 213 
Aşağıdakilerden hangisi Ahilik kültürünün oluşmasında en önemli payı içerir? 
A) Eleman eksikliği 
B) Ahlaklı ve nitelikli personel ihtiyacı 
C) Kazancın önemi 
D) Dini temeller 
 
Soru 214 
Aşağıdakilerden hangisi Ahilerin toplandığı, büyük kutlamaların yapıldığı ve değişik törenlerin 
gerçekleştiği yere verilen isimdir? 
A) Ahilik dergâhı 
B) Ahilik odası 
C) Ahi törenleri 
D) Ahi zaviyeleri 
 
Soru 215 
Aşağıdakilerden hangisi kökeni Ahilik teşkilatına dayanan günümüz kurumlarından biri değildir? 
A) Bağ - Kur 
B) Esnaf Kefalet Kooperatifleri 
C) Halk Bankası 
D) Barolar Birliği 
 
  



 
Soru 216 
Aşağıdakilerden sözlerden/hadislerden hangisi ahi zaviyelerinde görgü kuralları dersleri verilirken 
esas alınmıştır? 
A) “Nefs terbiyesi ders terbiyesinden hayırlıdır.” 
B) “Eline, diline beline sahip ol. Kalbini kapını, alnını tut 
C) “Her insanın kıymeti ahlakının güzelliği kadardır.” 
D) “Sizin en hayırlınız ahlakı en güzel olanınızdır. ” 
 
Soru 217 
Aşağıdakilerden hangisi Ahilik eğitim sisteminde yer almaz? 
A) Eğitim, ömür boyu süren bir süreçtir 
B) İş başında yapılan eğitim, iş dışında yapılan eğitimle bütünleşir 
C) Yaygın eğitim amaçlanmıştır 
D) Derslerin yetkili kişiler tarafından verilmesi esastır 
 
Soru 218 
Aşağıdakilerden hangisi Ahi Birliklerindeki ‘Dâhililer’ grubundandır? 
A) Emekliler 
B) Düşkünler 
C) Hastalar 
D) Çıraklar 
 
Soru 219 
Aşağıdakilerden hangisi Ahilik sisteminin günümüze yansımasıyla oluşmuş bir kurum değildir? 
A) Türk Standartları Enstitüsü 
B) Türk Tarih Kurumu 
C) Tüketiciyi Koruma Kanunu 
D) Toplam Kalite Yönetimi 
 
Soru 220 
Ahiliğin bir sivil toplum kuruluşu olması aşağıdaki kavramlardan hangisi ile ilişkilidir? 
A) İnsan Hakları 
B) Adalet 
C) Demokrasi 
D) Sevgi 
 
Soru 221 
Aşağıdakilerden hangisi Ahiliğin kişisel gelişimine katkılarından biri değildir? 
A) Sabırlı olma 
B) Güler yüzlü olma 
C) Emeğin kutsallığı 
D) Öfkelenmeme 
 
Soru 222 
Ahi birliklerinin uzlaştırıcılık faaliyetleri Ahiliğin hangi fonksiyonunu göstermektedir? 
A) Siyasi fonksiyon 
B) Kültürel fonksiyon 
C) Ekonomik fonksiyon 
D) Eğitim fonksiyonu 
 
  



 
Soru 223 
Aşağıdakilerden hangisi Ahi birliklerinin etkinliğini kaybetmesinin nedenlerinde biri değildir? 
A) Siyasal zayıflama 
B) Kaliteden ödün vermeme 
C) Kapitülasyonlar 
D) Sermaye birikiminin yetersizliği 
 
Soru 224 
Osmanlı döneminde Esnaf Birliklerinin manevi merkezi neresiydi? 
A) Kayseri 
B) Nevşehir 
C) Kırşehir 
D) Yozgat 
 
Soru 225 
Hz. Muhammed (SAV) Ahilik geleneğinde hangi mesleğin piri olarak kabul edilir? 
A) Terzi 
B) Tüccar 
C) Demirci 
D) Çiftçi 
 
Soru 226 
Bir sosyal grup veya toplumun kendi varlık, birlik, işleyiş ve devamını sağlamak için üyelerinin 
çoğunluğu tarafından doğru ve gerekli oldukları kabul edilen ortak düşünce, amaç, temel ahlaki 
ilkelere ne denir? 
A) Davranış 
B) Değer 
C) Prensip 
D) Hedef 
 
Soru 227 
Aşağıdakilerden hangisi millî manevi ve insani değerlerimizden değildir? 
A) Dil sevgisi 
B) Kültüre ve tarihe bağlılık 
C) Aile birliği 
D) Mülk sevgisi 
 
Soru 228 
Aşağıdakilerden hangisi kültür kavramının manevi değerleri arasında yer alır? 
A) Sanat eserleri 
B) Camiler 
C) Kervansaraylar 
D) Gelenekler 
 
Soru 229 
Aşağıdakilerden hangisi Ahiliğin sosyal ve ekonomik hayata katkılarından biri değildir? 
A) Kaliteli üretim yapma 
B) Can ve mal ortaklığı 
C) Sınırsız üretim 
D) Millî ekonomiye destek 
 
  



 
Soru 230 
Aşağıdakilerden hangisi Ahilik kurumunda kalite mal üretmeyene verilen cezalardan değildir? 
A) Gönül küskünlüğü cezası 
B) Yolsuzluk cezası 
C) Pabucu dama atılma cezası 
D) Hapis cezası 
 
Soru 231 
Aşağıdaki özelliklerden hangisi ailenin toplumsal ve sosyolojik bir yapı olduğu göstermez? 
A) Aile, duygusal bir temele dayanır 
B) Aile, kültürel ve toplumsal kodları taşır 
C) Aile, toplumsal yapının temelidir 
D) Aile, çocuğun ilk ve en önemli toplumsallaşma yeridir 
 
Soru 232 
Aşağıdakilerden hangisi toplumları millet yapan ortak değerlerden değildir? 
A) Vatan sevgisi 
B) Fikir birliği 
C) Bayrak sevgisi 
D) Örf ve adetler 
 
Soru 233 
Aşağıdakilerden hangisi Ahi birliklerinde dayanışma örneğidir? 
A) Sadaka kutuları 
B) Emekli sandıkları 
C) Orta sandıkları 
D) Zekât sandıkları 
 
Soru 234 
Aşağıdakilerden hangisi Ahi teşkilatında kullanılan ‘Pusula Yöntemi’nin günümüzdeki karşılığıdır? 
A) Çek veya senet 
B) Poliçe 
C) Nakit 
D) Repo 
 
Soru 235 
Ahilik, emek ile sermaye arasında iyi ilişkiler kurarak aşağıdakilerden hangisini gerçekleştirmek 
istemiştir? 
A) Emeğe saygı 
B) Sosyal adalet 
C) Özgüven 
D) İtibar 
 
Soru 236 
Ahilik ……13.………… yy da Anadolu’da kurulmuş bir meslek teşkilatıdır. 
 
Soru 237 
Ahiliğin kuralları ……Fütüvvetname……………… adlı eserde yazılı olarak belirtilmiştir. 
 
Soru 238 
Ahilik Osmanlı Döneminde …Lonca…………… adı altında varlığını sürdürmüştür. 
 
  



 
Soru 239 
Ahilik ………700…………’ü aşkın kuralla iş ve sosyal hayatı düzenlemeye çalışan bir teşkilattır. 
 
 
Soru 240 
Ahinin gözünün ……açık………… ve ……kapalı……… olmasını gerektiren kurallar vardır. 
 
Soru 241 
Bir ahinin usta olabilmesi için ustasından ……icazet…………… alması gerekir. 
 
 
Soru 242 
Ahilikte “yol atası ve yol kardeşliği, yol sahibi olma ve ……şed……… kuşanma “törenleri vardı. 
 
 
Soru 243 
Ahiliğin kurucusu olan …Ahi Evran…1205 yılında …Kırşehir…’de Ahilik Teşkilatını kurmuştur. 
 
 
Soru 244 
Ahlaklılık dini ve toplumsal kökleri olan ama kaynağını öncelikle akıldan alan iyi ve doğru 
davranışlar bütünüdür. 
  
Doğru    Yanlış 
 
 
Soru 245 
Değerler toplumdan topluma değişiklik göstermez. 
  
Doğru   Yanlış 
 
 
Soru 246 
Kalkınma ile toplumun değerleri arasında çok yakın bir ilişki vardır. 
  
Doğru    Yanlış 
 
 
Soru 247 
Ahilik; toplumun huzur, refah ve bütünlüğünü sağlamak için ticari, ekonomik, sosyal, kültürel, 
siyasi faaliyetlerde bulunan, sosyal yardımlaşma ve dayanışmayı esas alan bir kurumdur. 
  
Doğru    Yanlış 
 
 
Soru 248 
Din, bir milletin tarih boyunca geçirdiği yaşantılar sonucunda oluşturduğu maddi ve manevi 
birikimdir. 
  
Doğru   Yanlış 
 
 
  



 
Soru 249 
Ahiliğin temel amaçlarından biri kişiyi eğitip, üretici ve topluma yararlı hâle getirmektir. 
  
Doğru    Yanlış 
 
 
Soru 250 
Meslek sahibi olmayan kişiler de Ahilik Teşkilatına katılabilir. 
  
Doğru   Yanlış 
 
 
Soru 251 
Ahi birlikleri esnafın sadece mesleki problemleriyle değil, tüm sorunlarıyla yakından ilgilenir, 
yardımcı olurdu. 
  
Doğru    Yanlış 
 
 
Soru 252 
Ahilikte standart dışı mal ve hizmet üreten esnafa verilen en hafif ceza “Gönül Küskünlüğü” dür. 
  
Doğru    Yanlış 
 
 
Soru 253 
Ahilik teşkilatında ustaların çok sayıda çırak yetiştirmesi amaçlanmıştır 
  
Doğru   Yanlış 
 
 
Soru 254 
Aşağıdakilerden hangisi Ahi törenlerinden biri değildir? 
A) Yiğitbaşılık töreni 
B) Yol sahibi olma töreni 
C) Yol kardeşliği töreni 
D) Şed kuşanma töreni 
  
Soru 255 
Aşağıdakilerden hangisi Ahilikte eğitim sisteminin özelliklerinden biridir? 
A) Derslerin yetkili kişiler tarafından verilmesi esastır. 
B) İş başı eğitimiyle iş dışı eğitim bağımsızdır. 
C) Eğitimin süresi sınırlıdır. 
D) Eğitim ücretlidir. 
 
Soru 256 
Aşağıdakilerden hangisi Ahilik kültürünün oluşmasında en önemli payı içerir? 
A) Eleman eksikliği 
B) Ahlaklı ve nitelikli personel ihtiyacı 
C) Kazancın önemi 
D) Dinî temeller 
 
  



 
Soru 257 
Aşağıdakilerden hangisi kökeni Ahilik teşkilatına dayanan günümüz kurumlarından biri değildir? 
A) Bağ-Kur 
B) Esnaf Kefalet Kooperatifleri 
C) Halk Bankası 
D) Barolar Birliği 
 
Soru 258 
Aşağıdakilerden hangisi Ahilik eğitim sisteminde yer almaz? 
A) Eğitim, ömür boyu süren bir süreçtir. 
B) İş başında yapılan eğitim, iş dışında yapılan eğitimle bütünleşir. 
C) Yaygın eğitim amaçlanmıştır. 
D) Derslerin yetkili kişiler tarafından verilmesi esastır. 
 
Soru 259 
Aşağıdakilerden hangisi Ahiliğin kişisel gelişimine katkılarından biri değildir? 
A) Sabırlı olma 
B) Güler yüzlü olma 
C) Emeğin kutsallığı 
D) Hoşgörü 
 
Soru 260 
İşçilerin iş kazalarına uğramalarını önlemek amacıyla güvenli çalışma ortamını oluşturmak için 
alınması gereken önlemler dizisine ne denir? 
A) İş 
B) İşçi 
C) İş Güvenliği 
D) İşçi Çalışması 
 
Soru 261 
Aşağıda sıralanan şıklardan hangisi atölyede bulunan el aletlerini kapsamaz? 
A) Vurma aletleri 
B) Markalama aletleri 
C) Kesici aletler 
D) İlkyardım aletleri 
 
Soru 262 
Öğrenci Ahmet, boya atölyesinde boya yaparken koruyucu araç kullanmadığı için bir süre sonra 
nefes almakta zorlanmış ve hastalanmıştır. Ahmet bu işi yaparken hangi iş güvenliği kuralını yerine 
getirmemiştir? 
A) Gözlük takmamıştır 
B) Eldiven giymemiştir 
C) Maske takmamıştır 
D) Baret takmamıştır 
 
Soru 263 
Öğrenci Kemal, atölyede iş yaparken tezgah üzerinde duran iş parçasını ayağının üzerine düşürmüş 
ve parmaklarını yaralamıştır. Ahmet bu işi yaparken hangi iş güvenliği kuralını yerine 
getirmemiştir? 
A) Ayakkabı giymemiştir 
B) İşçi tulumu giymemiştir 
C) Baret takmamıştır 
D) Koruyuculu ayakkabı giymemiştir 
Soru 264 



 
Aşağıdakilerden hangisi makinelere takılan koruyucu aparatların görevlerinden değildir? 
A) Çalışanı korumak 
B) Etraftakileri korumak 
C) Enerji Tasarrufu 
D) Verimi artırmak 
 
Soru 265 
Aşağıdakilerden hangisi binalarda güvenliği tehdit edici unsurlardan değildir? 
A) Sıhhi tesisatlar 
B) Elektrik tesisatları 
C) Isıtma ve havalandırma tesisatları 
D) Çevre düzenlemesi 
 
Soru 266 
Sigortalının, çalıştırıldığı işin niteliğine göre tekrarlanan bir sebeple veya işin yürütüm şartları 
yüzünden uğradığı geçici veya sürekli hastalık, sakatlık veya ruhî arıza hallerine ne denir? 
A) Meslek hastalığı 
B) Sigortalılık 
C) işçi sağlığı 
D) İş güvenliği 
 
Soru 267 
Meslek Hastalığını tanımlayan yasa aşağıdakilerden hangisidir? 
A) 506 Sayılı SSK Yasası 
B) 605 Sayılı Emekli Sandığı Yasası 
C) 405 Sayılı Bağ- Kur Yasası 
D) 155 Sayılı SSK Yasası 
 
Soru 268 
İşçi Mustafa işyeri doktoruna giderek, meslek hastalıklarından korunmada hangi yöntemlerden 
faydalanabileceğini sordu. Aşağıda verilen şıklardan hangisi doktorun Mustafa’ya önerdiği meslek 
hastalıklarından korunma yöntemlerinden birisi değildir? 
A) Yer değiştirme 
B) Ayırma 
C) Havalandırma 
D) Gezinme 
 
Soru 269 
Meslek Hastalıklarının sınıflandırılmasında aşağıdakilerden hangisi yer almaz? 
A) Kimyasal kaynaklı 
B) Fiziksel kaynaklı 
C) Biyolojik kaynaklı 
D) Matematik kaynaklı 
 
Soru 270 
Aşağıdakilerden hangisi kimyasal kaynaklı meslek hastalıklarının içinde yer almaz? 
A) Ağır metaller 
B) Tozlar 
C) Gazlar 
D) Çözücüler 
 
  



 
Soru 271 
Olayların planlandığı akışta yürümemesi, kişilerin yaralanmaları, sakat kalmaları ve ölümlerine 
sebebiyet veren olaya ne denir? 
A) Hastalık 
B) Kaza 
C) Sakatlık 
D) Yaralanma 
 
Soru 272 
Aşağıdakilerden hangisi kaza zinciri içinde yer alan faktörlerden değildir? 
A) İnsanın doğal yapısı 
B) Kişisel kusurlar 
C) Kaza olayı 
D) Kişinin boyunun uzunluğu 
 
Soru 273 
1999–2003 yılları arasında iş kazaları ve meslek hastalıkları sonucu ölüm oranlarında ne gibi bir 
basamak oluşmuştur? 
A) Artmıştır 
B) Aynı kalmıştır 
C) Azalmıştır 
D) Hiç olmamıştır 
 
Soru 274 
Aşağıdakilerden hangisi iş kazalarını meydana getiren nedenlerden birinci sırada yer almaktadır? 
A) Güvensiz hareketler 
B) Tecrübesizlik 
C) Güvensiz şartlar 
D) Nedeni bulunamayan sebepler 
 
 
Soru 275 
İş kazalarının % kaçı önlenebilir kazalardır? 
A) % 98 
B) % 2 
C) % 60 
D) % 30 
 
Soru 276 
Bir Yanma olayının oluşa bilmesi için aşağıdakilerden hangilerinin bir arada olması gerekir? 
A) Yanıcı madde, oksijen, sıcaklık 
B) Oksijen, hava, ateş 
C) Sıcaklık, ateş, kibrit 
D) Hava, yakacak, su 
 
Soru 277 
Aşağıdakilerden hangisi yangın söndürücü maddelerden değildir? 
A) Su 
B) Köpük 
C) Kuru kimyevi toz 
D) Hava 
 
  



 
Soru 278 
Aşağıdakilerden hangisi ev ve iş yerlerinde yangına karşı alınacak güvenlik önlemlerinden değildir? 
A) Bacalar devamlı temizlenmeli 
B) Tavan arası temiz tutulmalı 
C) Yanıcı maddeler iyi saklanmalı 
D) Ev ve iş yerleri havalandırılmalı 
 
Soru 279 
Yangın kapınızı çalarsa aşağıdaki hangi güvenlik önlemini almanız gerekmez? 
A) Hemen yangın yerinden kaçınız 
B) İtfaiyeye telefon ediniz 
C) Yangını çevrenizdekilere duyurunuz 
D) Telaşlanmayınız 
 
Soru 280 
İşçi Hasan iş yerinde iş kazası geçirmiştir. Kurum doktoru Hasan’a ilk müdahaleyi yaparken idari 
personelin ne yapması gerekmektedir? 
A) Kazayı soruşturmalılar 
B) Kazayı derhal işverene bildirmeliler 
C) Kazayı SSK’ya bildirmeliler 
D) Ambülans çağırmalılar 
 
Soru 281 
Meydana gelen iş kazasını işveren SSK’ya en geç kaç gün içinde bildirmelidir? 
A) 7 gün 
B) 5 gün 
C) 3 gün 
D) 2 gün 
 
 
Soru 282 
Aşağıda verilen şıklardan hangisi, iş kazası sonunda işçiye maddi yardım gerektiren başlıca ödeme 
şekillerinden birisi değildir? 
A) İlaç yardımı 
B) Tedavi giderlerini ödeme 
C) Tazminat ödemesi 
D) İzin vermek 
 
Soru 283 
Aşağıda verilen şıklardan hangisi işçi sağlığı ve iş güvenliği ile ilgili yasaları içermez? 
A) T.C Anayasası 
B) 4857 Sayılı İş Kanunu 
C) 506 Sayılı SSK Kanunu 
D) MEB Kanunları 
 
Soru 284 
Aşağıda verilen kanunlardan hangisi Çıraklık Ve Mesleki Eğitim Kanunudur? 
A) 3308 Sayılı Kanun 
B) 4857 Sayılı Kanun 
C) 506 Sayılı Kanun 
D) 4947Sayılı Kanun 
 
  



 
Soru 285 
İşyerinde çalışan Ayşe Hanım yeni doğan çocuğunu emzirmek ve bakımı ile ilgili işleri yapmak için 
her gün belli saatlerde izinli sayılmaktadır. Ayşe Hanım bu izni hangi kanunun, hangi maddesine 
dayanarak kullanmaktadır? 
A) 506 Sayılı Kanun’un 5. Maddesi 
B) 4857 Sayılı Kanun’un 88. Maddesi 
C) 4947 Sayılı Kanun’un 15. Maddesi 
D) 2821 Sayılı Kanun’un 29. Maddesi 
 
Soru 286 
Bütün mesleklerde çalışanların sağlıklarını sosyal, ruhsal ve bedensel olarak en üst düzeyde 
sürdürmek, çalışma koşullarını ve üretim araçlarını sağlığa uygun hale getirmek, çalışanları zararlı 
etkilerden koruyarak işin ve çalışanın birbirine uyumunu sağlamak üzere kurulmuş olan tıp dalına 
ne denir? 
A) İş güvenliği 
B) İşçi sağlığı 
C) İşçi 
D) İşyeri sağlığı 
 
Soru 287 
İşçi Ramazan, işyerinde çalışırken kafasına sivri bir cisim düşmüş ve Ramazan iş kazası geçirmiştir. 
Bu tür kazaların olmaması için Ramazan’ın hangi iş güvenlik önlemini alması gerekmektedir? 
A) Baret kullanmalı 
B) Eldiven takmalı 
C) Koruyucu gözlük kullanmalı 
D) İş önlüğü giymeli 
 
Soru 288 
Binalarda havalandırma tesisatları iyi çalışmaz ve yüksek sıcaklık olursa aşağıda verilen şıklardan 
hangisi gerçekleşmez? 
A) Nabız yükselir 
B) Terleme artar 
C) Dikkat azalır 
D) Verimlilik artar 
 
 
Soru 289 
Öğrencilere işçi sağlığı ve iş güvenliği konularını anlatan öğretmen, meslek hastalıklarının 
sınıflandırılması konusunu anlatırken aşağıda verilen şıklardan hangisini saymamalıdır? 
A) Kimyasal kaynaklı meslek hastalığını 
B) Matematiksel kaynaklı meslek hastalığını 
C) Biyolojik kaynaklı meslek hastalığını 
D) Psikolojik kaynaklı meslek hastalığını 
 
 
Soru 290 
İş kazalarının % kaçı önlenemez kazalardır? 
A) % 98 
B) % 50 
C) % 2 
D) % 8 
 
  



 
Soru 291 
Meydana gelen iş kazasını işveren SSK’ya üç iş günü içinde bildirmelidir. Bunu işveren hangi 
kanun gereğince yapmaktadır? 
A) 3308 sayılı kanun 
B) 4857 sayılı kanun 
C) 506 sayılı kanun 
D) 2416 sayılı kanun 
 
Soru 292 
Aşağıdaki şıklardan hangisi iş güvenliği ile ilgili kuruluşlardan birisi değildir? 
A) İşçi Sağlığı ve Güvenliği Genel Md. 
B) Çalışma Genel Md. 
C) Personel Genel Md. 
D) SSK Genel Md. 
 
Soru 293 
Aşağıdakilerden hangisi gözlerin korunmasında kullanılan kişisel koruyucu araçtır? 
A) Maskeler 
B) Koruyucu Gözlük 
C) Baret 
D) Eldiven 
 
Soru 294 
Aşağıda verilen şıklardan hangisi iş kazalarında görülmeyen (dolaylı) zararlardan birisi değildir? 
A) Kaybolan iş günü 
B) Üretim kayıpları 
C) Seri imalat kaybı 
D) Kaybolan iş gücü 
 
Soru 295 
Makine ve teçhizat açısından hangisi iş kazalarının oluş sebebi değildir? 
A) Malzeme yorgunluğu 
B) Yeterli koruyucu tedbirlerin alınmaması 
C) İşe uygun olmayan araç-gereç seçimi ve yanlış kullanım 
D) Makinaların periyodik bakımlarının yapılması 
 
Soru 296 
Aşağıdaki kayıplardan hangisi bir iş kazasında dolaylı bir kayıptır? 
A) Mahkeme giderleri 
B) Kazazedeye veya ailesine ödenen tazminatlar 
C) İş kazası anında yapılan ilk yardım masrafları 
D) İş gücü kaybı 
 
 
Soru 297 
Bir iş kazasında siparişlerin zamanında karşılamamasından doğan kayıp aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Firmanın şöhret kaybı 
B) Yasal işlemler için kaybedilen zaman nedeniyle oluşan kayıplar 
C) Makinelerin durması ya da hasara uğraması nedeniyle oluşan kayıplar 
D) Yasal işlemler için kaybedilen zaman nedeniyle oluşan kayıplar 
 
  



 
Soru 298 
Aşağıdaki kayıplardan hangisi bir iş kazasında doğrudan bir kayıptır? 
A) İş gücü kaybı 
B) Üretim kaybı 
C) Ölümlü iş kazalarında uygulanacak cezai hükümlerin bedelleri 
D) Ülke ekonomisinin uğradığı kayıplar 
 
Soru 299 
Aşağıdakilerden hangisi ISO’nun amaçlarından değildir? 
A) Etkili bir yönetim sistemi konusunda yol göstermek 
B) Firmalar arasında güven ortamı yaratmak 
C) Uluslararası gümrük vergilerini azaltmak 
D) Müşteriye ürün ve hizmetlerin tutarlılık güvencesini vermek 
 
 
Soru 300 
Tasarım, geliştirme, imalat, montaj yapan ve servis hizmeti veren kuruluşların yerine getirmesi 
gereken ISO standardı aşağıdakilerden hangisidir? 
A) ISO 9001 
B) ISO 9002 
C) ISO 9003 
D) ISO 9004 
 
 
Soru 301 
Ürünlerin can ve mal güvenliği açısından uygun olduğunu gösteren işaret aşağıdakilerden 
hangisidir? 
A) HACCP 
B) ISO 9001 
C) Œ 
D) JIT 
 
 
Soru 302 
Çalışanların iş kazalarına uğramalarını önlemek amacıyla güvenli çalışma ortamını oluşturmak için 
alınması gereken önlemler dizisine ne denir? 
A) İş sağlığı ve güvenliği 
B) İş 
C) Satış ve pazarlama 
D) Çalışan 
E) İmalat 
 
 
Soru 303 
Aşağıdakilerden hangisi el aletlerinden kaynaklanan risklerden değildir? 
A) İşitme kaybı 
B) El-kol titreşimi 
C) Asit buharına maruziyet 
D) El-kol yaralanması 
E) Bel ağrısı 
 
  



 
Soru 304 
Öğrenci Ahmet, boya atölyesinde boya yaparken -kişisel koruyucu donanım kullanmadığı için bir 
süre sonra nefes almakta zorlanmış ve hastalanmıştır. Ahmet bu işi yaparken hangi iş sağlığı ve 
güvenliği kuralını yerine getirmemiştir? 
A) Gözlük takmamıştır 
B) Eldiven giymemiştir 
C) Maske takmamıştır 
D) Baret takmamıştır 
E) İş elbisesi giymemiştir 
 
Soru 305 
Öğrenci Kemal, atölyede iş yaparken tezgâh üzerinde duran iş parçasını ayağının üzerine düşürmüş 
ve parmaklarını yaralamıştır. Kemal bu işi yaparken hangi iş sağlığı ve güvenliği kuralını yerine 
getirmemiştir? 
A) Ayakkabı giymemiştir 
B) İş elbisesi giymemiştir 
C) Baret takmamıştır 
D) Koruyucu ayakkabı giymemiştir 
E) Gözlük takmamıştır 
 
Soru 306 
Aşağıdakilerden hangisi binalarda iş güvenliğini tehdit edici unsurlardan değildir? 
A) Sıhhi tesisatlar 
B) Elektrik tesisatları 
C) Isıtma tesisatları 
D) Peyzaj düzenlemesi 
E) Havalandırma tesisatları 
 
Soru 307 
Aşağıdakilerden hangisi iş sağlığı ve güvenliğinin başlıca amaçlarından değildir? 
A) İş yerlerindeki riskleri tamamen ortadan kaldırmak ya da zararları en aza indirmek 
B) Çalışanların sağlığını fiziksel, ruhsal ve tıbbi açıdan korumak ve geliştirmek 
C) İş yerinde üretimi artırmak 
D) Oluşabilecek maddi ve manevi zararları ortadan kaldırmaktır 
E) Çalışanları çalışma koşullarının olumsuz etkilerinden korumak 
 
 
Soru 308 
Aşağıdakilerden hangisi işyerlerinde karşılaşılan sağlık ve güvenlikle ilgili risklerden değildir? 
A) Fiziksel riskler 
B) Kimyasal riskler 
C) Biyolojik riskler 
D) Ergonomik riskler 
E) İşyerinin iflas etme riski 
 
Soru 309 
Aşağıdakilerden hangisi kişisel koruyucu donanım değildir? 
A) Toz maskesi 
B) Kaynakçı gözlüğü 
C) Ağır iş eldiveni 
D) Saç tokası 
E) Kulak tıkacı 
 
Soru 310 



 
Aşağıdakilerden hangisi atölyelerde tezgâh ve cihazlarla çalışırken yapılmaması gereken bir 
davranıştır? 
A) Tezgâh çalıştırılmadan önce onun nasıl durdurulacağı bilinmelidir 
B) Yağ seviyesi tezgâh çalıştırılmadan önce kontrol edilmelidir 
C) Tezgâhın çalışması ve özellikleri tam olarak öğrenilinceye kadar o tezgâhta bağımsız 
çalışılmalıdır 
D) Tezgâh çalıştırılmadan önce tezgâhın dönüş yönü mutlaka kontrol edilmelidir 
E) Tezgâh üzerinde yıpranmış ve hasara uğramış somun, cıvata vb. parçalar varsa yenileriyle 
değiştirilmelidir 
 
Soru 311 
“Mesleki risklere maruziyet sonucu ortaya çıkan hastalıklara ……………………… denir.” 
Cümlesinde geçen boşluğa en uygun ifade aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Meslek hastalığı 
B) Sigortalılık 
C) Çalışan sağlığı 
D) İş güvenliği 
E) İş kazası 
 
Soru 312 
Aşağıdakilerden hangisi meslek hastalıklarına neden olan fiziksel risk etkenlerinden biri değildir? 
A) Kimyasal Çözücüler 
B) Yüksek ve alçak basınçta çalışma 
C) Soğuk ve sıcakta çalışma 
D) Tozlar 
E) Radyasyon 
 
Soru 313 
Öğrenci Mustafa, iş yeri hekimine giderek meslek hastalıklarından korunmada hangi yöntemlerden 
faydalanabileceğini sorar. Buna göre aşağıdakilerden hangisi iş yeri hekiminin Mustafa’ya 
önereceği meslek hastalıklarından korunma yöntemlerinden biri değildir? 
A) Çalışanların eğitimi 
B) Havalandırma 
C) Kişisel koruyucu donanım kullanımı 
D) Gezinme 
E) Periyodik sağlık muayenesi 
 
Soru 314 
Aşağıdakilerden hangisi meslek hastalığına yol açan etkenlerden değildir? 
A) Kimyasal etkenler 
B) Fiziksel etkenler 
C) Biyolojik etkenler 
D) Matematiksel etkenler 
E) Psikolojik etkenler 
 
Soru 315 
Aşağıdakilerden hangisi meslek hastalıklarına yol açan kimyasal kaynaklı etkenlerden değildir? 
A) Ağır metaller 
B) Radyasyon 
C) Gazlar 
D) Çözücüler 
E) Solventler 
Soru 316 
Aşağıdakilerden hangisi iş kazalarına neden olan tehlikeli davranışlardan değildir? 



 
A) Gereksiz risk alma 
B) İzinsiz çalışma 
C) İşyerinde şakalaşma 
D) Uygun olmayan iş organizasyonu 
E) Uygun olmayan iş ekipmanı kullanma 
 
Soru 317 
Aşağıdakilerden hangisi iş kazasının neden olduğu dolaylı maliyetlerden değildir? 
A) İş günü kaybı 
B) Tıbbı maliyetler 
C) Mahkeme masrafları 
D) Sipariş kayıpları 
E) Verimin düşmesinin maliyeti 
 
Soru 318 
Aşağıdakilerden hangisi iş kazalarını meydana getiren nedenlerin birinci sırasında yer almaktadır? 
A) Tehlikeli davranış 
B) Tecrübesizlik 
C) Fiziksel güç yetersizliği 
D) Nedeni bulunamayan sebepler 
E) Hastalık 
 
 
Soru 319 
Aşağıdakilerden hangisi kimyevi yangın söndürücü maddelerden biridir? 
A) Su 
B) Köpük 
C) Kuru kimyevi toz 
D) Hava 
E) Tahta 
 
 
Soru 320 
Aşağıdakilerden hangisi ev ve iş yerlerinde yangına karşı alınacak güvenlik önlemlerinden biri 
değildir? 
A) Bacalar devamlı temizlenmelidir 
B) Elektrik tesisatlarının uygun aralıklarla bakımı yapılmalıdır 
C) Yanıcı maddeler uygun koşullarda saklanmalıdır 
D) Ev ve iş yerleri havalandırılmalıdır 
E) İtfaiyeye telefon edilmelidir 
 
 
Soru 321 
Aşağıdakilerden hangisi yangınla karşılaşıldığında yapılmamalıdır? 
A) Öncelikle yangın çıkış yeri incelenir 
B) İtfaiyeye telefon edilir 
C) Yangın çevredekilere duyurulur 
D) Kaçış amacıyla asansör kullanılır 
E) Yanıcı maddeler ortamdan uzaklaştırılır 
 
 
Soru 322 
Aşağıdakilerden hangisi iş yerinde karşılaşılabilecek acil durumlardan biri değildir? 
A) Yangın 



 
B) Gıda zehirlenmesi 
C) Sabotaj 
D) Patlama 
E) Grev 
 
Soru 323 
Öğrenci Hasan, iş yerinde iş kazası geçirmiştir. İşyeri hekimi, Hasan’a ilk müdahaleyi yaparken 
ekip başı aşağıdakilerden hangisini yapmalıdır? 
A) Kazayı soruşturmalıdır 
B) Kazayı derhâl işverene bildirmelidir 
C) Kazayı SGK'ye bildirmelidir 
D) Ambulans çağırmalıdır 
E) Tazminat ödemelidir 
 
Soru 324 
Meydana gelen iş kazasını işveren SGK'ye en geç kaç gün içinde bildirmelidir? 
A) 7 gün içinde bildirmelidir 
B) 3 gün içinde bildirmelidir 
C) 2 gün içinde bildirmelidir 
D) 5 gün içinde bildirmelidir 
E) 10 gün içinde bildirmelidir 
 
 
Soru 325 
Aşağıdakilerden hangisi iş kazası sonunda çalışana maddi yardım gerektiren başlıca ödeme 
şekillerinden biri değildir? 
A) İlaç gideri 
B) Tedavi giderlerini ödeme 
C) Çalışılmayan süre için ücret 
D) İzin vermek 
E) Tazminat ödemesi 
 
 
Soru 326 
İşverenin iş kazalarının sonuçlarına ilişkin yükümlülükleri hangi Kanun kapsamındadır? 
A) Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu 
B) Karayolları Trafik Kanunu 
C) Çocuk Koruma Kanunu 
D) Tarım Sigortaları Kanunu 
E) Adli Sicil Kanunu 
 
 
Soru 327 
Aşağıdakilerden hangisi kaza raporlarının yararlarından biri değildir? 
A) Çalışanlarınsosyal haklarının korunmasını sağlar 
B) Oluşan kazalarla ilgili gerekli önlemlerin alınmasını sağlar 
C) Kaza yinelenme oranının azaltılmasını sağlar 
D) Aynı türden oluşabilecek kazalara karşı çalışanların eğitilmesini sağlar 
E) Çalışanların kazalardaki haklılığının ispat edilmesini sağlar 
  



 
Soru 328 
Bütün mesleklerde çalışanların sağlıklarını sosyal, ruhsal ve bedensel olarak en üst düzeyde 
sürdürmek, çalışma koşullarını ve üretim araçlarını sağlığa uygun hâle getirmek, çalışanları zararlı 
etkilerden koruyarak işin ve çalışanın birbirine uyumunu sağlamak üzere kurulmuş olan 
multidisipliner bilim dalının adı aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Mobing 
B) İş sağlığı ve güvenliği 
C) Çalışan nörolojisi 
D) İş yeri sağlığı 
E) İş patolojisi 
 
Soru 329 
İsmail, iş yerinde çalışırken kafasına sivri bir cisim düşmüş ve iş kazası geçirmiştir. Bu tür kazaların 
olmaması için İsmail’in hangi kişisel koruyucu donanımı kullanması gerekir? 
A) Baret 
B) Eldiven 
C) Koruyucu gözlük 
D) İş elbisesi 
E) Kulak koruyucu 
 
Soru 330 
Binaların havalandırma tesisatları iyi çalışmaz ve yüksek sıcaklık söz konusu olursa aşağıdakilerden 
hangisi gerçekleşmez? 
A) Nabız yükselir 
B) Terleme artar 
C) Dikkat azalır 
D) Verimlilik artar 
E) Baş dönmesi yaşanır 
 
Soru 331 
Öğrencilere işsağlığı ve güvenliği konularını anlatan öğretmen, meslek hastalıklarının 
sınıflandırılması konusunu anlatırken aşağıdakilerden hangisini saymamalıdır? 
A) Kimyasal etken kaynaklı meslek hastalığı 
B) Meteorolojik etken kaynaklı meslek hastalığı 
C) Biyolojik etken kaynaklı meslek hastalığı 
D) Psikolojik etken kaynaklı meslek hastalığı 
E) Ergonomiye özensizlikten kaynaklanan meslek hastalıkları 
 
Soru 332 
Aşağıdakilerden hangisi yangın söndürücü maddelerden biri değildir? 
A) Hava 
B) Kuru kimyevi toz 
C) Köpük 
D) Su 
E) Karbondioksit 
 
Soru 333 
Aşağıdakilerden hangisi iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili kuruluşlardan biri değildir? 
A) İş Sağlığı ve Güvenliği Genel Müdürlüğü 
B) Mesleki Yeterlilik Kurumu 
C) Orman Genel Müdürlüğü 
D) Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığı 
E) İSGÜM (İş Sağlığı ve Güvenliği Araştırma ve Geliştirme Enstitüsü Başkanlığı) 
Soru 334 



 
Aşağıdakilerden hangisi solunum sisteminin korunmasında kullanılan kişisel koruyucu donanımdır? 
A) Maske 
B) Koruyucu gözlük 
C) Baret 
D) Eldiven 
E) Ayakkabı 
 
 
Soru 335 
Aşağıdakilerden hangisi iş kazalarında dolaylı zararlardan biri değildir? 
A) Kaybolan iş günü ve iş gücü 
B) Sipariş kayıpları 
C) Tazminat maliyetleri 
D) Mahkeme masrafları 
E) Şirketin itibar kaybı 
 
 
Soru 336 
Aşağıdakilerden hangisi iş kazası değildir? 
A) Sigortalının iş yerinde bulunduğu sırada olan kazalar. 
B) İşveren tarafından yürütülmekte olan iş dolayısıyla 
C) Sigortalının yolculuk yaptığı sırada 
D) Sigortalının işveren tarafından görevli olarak başka bir yere görevlendirildiği sırada 
 
 
Soru 337 
Aşağıdakilerden hangisi kazaya neden olan faktörlerdendir? 
A) Bilgisizlik 
B) Dikkatsizlik 
C) Emniyetsiz durumda çalışma 
D) Hepsi 
 
 
Soru 338 
Kazaya en fazla neden olan faktör aşağıdakilerden hangisidir? 
A) insan 
B) Makine ve Teçhizat 
C) Fiziksel ortam 
D) Aşırı gürültü ve sıcak 
 
Soru 339 
Bütün mesleklerde çalışanların sağlıklarını sosyal, ruhsal ve bedensel olarak en üst düzeyde 
sürdürmek, çalışma koşullarını ve üretim araçlarını sağlığa uygun hâle getirmek, çalışanları zararlı 
etkilerden koruyarak işin ve çalışanın birbirine uyumunu sağlamak üzere kurulmuş olan 
multidisipliner bilim dalının adı aşağıdakilerden hangisidir? 
A) Mobing 
B) İş sağlığı ve güvenliği 
C) Çalışan nörolojisi 
D) İş yeri sağlığı 
 
  



 
Soru 340 
Bir çalışan, iş yerinde çalışırken kafasına sivri bir cisim düşmüş ve iş kazası geçirmiştir. Bu tür 
kazaların olmaması için çalışanın hangi kişisel koruyucu donanımı kullanması gerekir? 
A) Baret 
B) Eldiven 
C) Koruyucu gözlük 
D) İş elbisesi 
 
Soru 341 
Binaların havalandırma tesisatları iyi çalışmaz ve yüksek sıcaklık söz konusu olursa aşağıdakilerden 
hangisi gerçekleşmez? 
A) Nabız yükselir. 
B) Terleme artar. 
C) Dikkat azalır. 
D) Verimlilik artar. 
 
Soru 342 
Öğrencilere iş sağlığı ve güvenliği konularını anlatan öğretmen, meslek hastalıklarının 
sınıflandırılması konusunu anlatırken aşağıdakilerden hangisini saymamalıdır? 
A) Kimyasal etken kaynaklı meslek hastalığı 
B) Meteorolojik etken kaynaklı meslek hastalığı 
C) Biyolojik etken kaynaklı meslek hastalığı 
D) Psikolojik etken kaynaklı meslek hastalığı 
 
Soru 343 
İş kazalarının kaçı önlenebilir kazalardır? 
A) 98 
B) 20 
C) 12 
D) 10 
 
Soru 344 
Aşağıdakilerden hangisi iş kazalarını meydana getiren nedenlerin birinci sırasında yer almaktadır? 
A) Tehlikeli davranış 
B) Tecrübesizlik 
C) Fiziksel güç yetersizliği 
D) Nedeni bulunamayan sebepler 
 
Soru 345 
Aşağıdakilerden hangisi iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili kuruluşlardan biri değildir? 
A) İş Sağlığı ve Güvenliği Genel Müdürlüğü 
B) Mesleki Yeterlilik Kurumu 
C) Orman Genel Müdürlüğü 
D) Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığı 
 
Soru 346 
Aşağıdakilerden hangisi solunum sisteminin korunmasında kullanılan kişisel koruyucu donanımdır? 
A) Maske 
B) Koruyucu gözlük 
C) Baret 
D) Eldiven 
 
  



 
Soru 347 
Aşağıdakilerden hangisi iş kazalarında dolaylı zararlardan biri değildir? 
A) Kaybolan iş günü ve iş gücü 
B) Sipariş kayıpları 
C) Tazminat maliyetleri 
D) Mahkeme masrafları 
 
Soru 348 
Aşağıdaki seçeneklerden hangisi solunum sisteminin korunmasında kullanılan kişisel koruyucu 
donanımdır? 
A) Toz/gaz maskesi 
B) Koruyucu gözlük 
C) Koruyucu baret 
D) İş ayakkabısı 


